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Vorwort

Der , Allgemeine Einkommensbericht 2018“ — der zehnte dieser Art — bietet eine
umfassende Darstellung der Einkommen der Bevélkerung in Osterreich fiir die Be-
richtsjahre 2016 und 2017. Diesen Bericht hat der Rechnungshof entsprechend sei-
nem gesetzlichen Auftrag (gemal Art. 1 § 8 Beziligebegrenzungsgesetz) alle zwei
Jahre dem Nationalrat, dem Bundesrat und den Landtagen vorzulegen. Darin fin-
den sich die durchschnittlichen Einkommen, aufgeschlisselt nach Frauen und Man-
nern sowie — entsprechend dem Gesetzesauftrag — getrennt nach Branchen, Be-
rufsgruppen und Funktionen.

Die sehr detaillierten Auswertungen beruhen auf Administrativdaten, erganzt
durch Daten des Mikrozensus, einer von Statistik Austria kontinuierlich durchge-
flhrten Haushaltserhebung. Wichtigste Datengrundlage sind die Lohnsteuerdaten.
In den Lohnsteuerdaten sind alle Personen enthalten, die im jeweiligen Bezugsjahr
Einkommen aus unselbststandiger Erwerbstatigkeit oder eine Pension bezogen ha-
ben. Damit sind auch die aktiven und im Ruhestand befindlichen Beamtlnnen aller
Gebietskorperschaften einbezogen. Die Einkommen werden in den Lohnsteuer-
daten in voller Hohe erfasst. Aus Daten des Hauptverbandes der Osterreichischen
Sozialversicherungstrager werden wichtige Gliederungsmerkmale hinzugefiigt: Ge-
schlecht, Pensionsart und Pensionsversicherungstrager. Aus dem Mikrozensus wer-
den die — gesetzlich vorgegebenen — Gliederungsmerkmale Berufsgruppe und
Funktion sowie einige weitere Informationen ergénzt. Die Einkommensteuerdaten
bilden die Grundlage fiir die Berichterstattung tiber die Einkommen der selbststan-
dig Erwerbstatigen.

Im Bericht wird zunachst die Entwicklung der Einkommen der unselbststandig Er-
werbstatigen ab 1998, dem ersten Berichtsjahr, ab dem eine einheitliche Daten-
basis vorliegt, analysiert; erganzt wird dies durch die Entwicklung der Einkommen
der ganzjahrig Vollzeitbeschaftigten ab dem Jahr 2004. Weiters werden die Einkom-
men der Pensionistinnen und der selbststandig Erwerbstatigen im Zeitvergleich be-
schrieben. Darauf folgt eine Darstellung und Analyse der Einkommen der unselbst-
standig Erwerbstatigen im Berichtsjahr 2017 nach sozialer Stellung, Branchen,
Berufen, Funktionen, Dauer der Betriebszugehdrigkeit und Bildung, Vollzeit-/Teil-
zeitbeschaftigung und atypischer Beschaftigung. Fir die selbststandig Erwerbstati-
gen erfolgt eine Gliederung nach Branchen und Schwerpunkten, erganzt um spezi-
fische Einkommensinformationen fiir die Land- und Forstwirtschaft aus dem
,Grinen Bericht”. Die Darstellung der Einkommen der Pensionistinnen im Berichts-
jahr 2017 besteht aus einem Uberblick fiir alle Pensionistinnen, gefolgt von einer
Gliederung nach Pensionsarten und Pensionsversicherungstragern sowie den
Ruhe- und Versorgungsgeniissen von Beamtlnnen. Hinsichtlich der Bundeslander
werden die Einkommen der unselbststdandig Erwerbstatigen, der selbststdandig Er-
werbstitigen und der Pensionistinnen im Uberblick dargestellt. Den Abschluss bil-
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det eine Synopse Ulber die Einkommen aller einbezogenen Gruppen. Besonderes
Augenmerk wird wiederum auf die Analyse der geschlechtsspezifischen Einkom-
mensunterschiede gelegt.

Im aktuellen Bericht wurde die Zusammenfassung neu gestaltet. Der Tabellen-Teil
ist wie der vorliegende , Allgemeine Einkommensbericht” und der ,Statistische An-
nex” von der Website des Rechnungshofes als PDF abrufbar unter http://www.
rechnungshof.gv.at/berichte/einkommensberichte.html.

Es findet sich auch ein Link zum , Allgemeinen Einkommensbericht” auf der Web-
site von Statistik Austria, wo sowohl die Tabellen des bisherigen Tabellen-Teils als
auch die detaillierten Tabellen des ,,Statistischen Annex“ zusatzlich als Excel-Da-
teien verfligbar sind.

Die ausgezeichnete Kooperation zwischen Statistik Austria und dem Rechnungshof
hat wesentlich zum Gelingen des Projektes beigetragen. Allen Beteiligten, die an
der Erstellung des Berichtes mitgewirkt haben, gebihrt herzlicher Dank.

Dr. Margit Kraker Dr. Konrad Pesendorfer
Prasidentin Fachstatistischer Generaldirektor
des Rechnungshofes Statistik Austria


http://www.rechnungshof.gv.at/berichte/einkommensberichte.html
http://www.rechnungshof.gv.at/berichte/einkommensberichte.html
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RECHTSGRUNDLAGE

GemaR Art. 1 § 8 Abs. 4 des Bezligebegrenzungsgesetzes hat der Rechnungshof lber die
durchschnittlichen Einkommen einschlieRlich der Sozial- und Sachleistungen der gesam-
ten Bevolkerung — nach Branchen, Berufsgruppen und Funktionen getrennt — jedes zweite
Jahr dem Nationalrat, dem Bundesrat und den Landtagen zu berichten.

Diese Regelung verpflichtet den Rechnungshof, eine nach Gruppen gegliederte statisti-
sche Auswertung der Einkommen zu veroffentlichen. Dem Stand der Wissenschaft im Be-
reich der Einkommensstatistik entsprechend wird als ,durchschnittliches Einkommen*
das jeweilige Medianeinkommen herangezogen. Der ,Allgemeine Einkommensbericht”
bietet eine umfassende deskriptive Darstellung der Einkommen der Bevélkerung in Oster-
reich. Einflussfaktoren sowie Ursachen von Veranderungen oder Entwicklungen bestimm-
ter Einkommen, die multivariate Analysen erfordern, konnen auf dieser methodischen
Grundlage nicht beurteilt werden. Des Weiteren gibt der , Allgemeine Einkommensbe-
richt” keine Auskunft Gber Haushaltseinkommen bzw. Armut.

DATENGRUNDLAGEN

Flir den gegenstandlichen Bericht wurden unterschiedliche Datenquellen ausgewertet. Es
wurden sowohl administrative Datenquellen (v.a. Lohnsteuerdaten), welche die Grund-
lage fur die Erfassung der Einkommen der unselbststandig Erwerbstatigen und Pensionis-
tinnen bilden, als auch Daten, die aus einer Stichprobenerhebung stammen (Mikrozen-
sus), herangezogen. Wahrend administrative Daten alle Personen vollstandig enthalten,
wird beim Mikrozensus Uber ein geeignetes Hochrechnungsverfahren auf die Gesamtheit
der Bevolkerung geschlossen. Aus der jeweiligen Spezifikation ergeben sich mitunter Ein-
schrankungen in der Aussagekraft des Berichts (siehe Kapitel 9).
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Zusammenfassung

Der, Allgemeine Einkommensbericht” stellt die durchschnittlichen Einkommen (Me-
dianeinkommen) der unselbststandig Erwerbstatigen, der selbststdandig Erwerbsta-
tigen und der Pensionistinnen dar. Hinsichtlich der unselbststandig Erwerbstatigen
als groRter Gruppe werden —um ein umfassendes Bild der Einkommensentwicklung
zu bekommen — die Unterschiede im Einkommen zwischen Frauen und Mannern,
das durchschnittliche Bruttojahreseinkommen nach Altersgruppen, Branchen, Be-
rufsgruppen, Funktionen, Dauer der Betriebszugehorigkeit, Bildung, Vollzeit und
Teilzeit sowie die Gruppe der atypischen Beschaftigten getrennt dargestellt. Der
»Allgemeine Einkommensbericht” enthalt auch einen Bundeslandervergleich.

Unselbststandig Erwerbstatige

5.000.000 Pers.

4.000.000 Pers.

3.000.000 Pers.

2.000.000 Pers.

1.000.000 Pers.

0 Pers.

_HEIERRR =

——insgesamt —| Vollzeit

Insgesamt gab es im Jahr 2017 laut Lohnsteuerdaten 4.397.925 unselbststéndig Er-
werbstatige (ohne Lehrlinge). Damit stieg dieser Wert im Vergleich zum Vorjahr
(4.317.336 Personen) um 1,87 % an (vgl. Kapitel 2, Tabelle 4, Seite 44).

Bei Betrachtung der Entwicklung tiber den Zeitverlauf von 2010 bis 2017 (vgl. Ab-
bildung 1) zeigt sich insgesamt eine Zunahme der Beschaftigtenzahl von 12,8 %
(2010: 3.900.365 Personen). Es kann dabei festgestellt werden, dass der relative
Zuwachs bei ganzjahrig Vollzeitbeschaftigten geringer ist als insgesamt. Wahrend
bei ganzjahrig vollzeitbeschaftigten Madnnern im Zeitraum von 2010 bis 2017 ein
Zuwachs von 6,9% zu beobachten ist, ging die Anzahl weiblicher ganzjahrig Voll-
zeitbeschaftigter um 3,0% zurilick. Auf der anderen Seite stieg die Anzahl der Teil-
zeit- bzw. nicht ganzjahrigen Beschaftigungsverhaltnisse bei Frauen um 22,1% und
bei Mannern um 25,1 %.

Abbildung 1: Entwicklung der Anzahl der unselbststindig Erwerbstatigen 2010 bis 2017

ganzjahrig

Ohne Lehrlinge.

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer- und HV-Daten.
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Unter den unselbststandig Erwerbstatigen machten die Angestellten mit einem An-
teil von 48% die grofSte Gruppe und die Arbeiterlnnen (40%) die zweitgroflite
Gruppe aus. Vertragsbedienstete (8 %) waren unter den unselbststdndig Erwerbs-
tatigen anteilsmaRig starker vertreten als Beamtlnnen (4%) (vgl. Kapitel 1, Ta-
belle 7, Seite 46). Der Frauenanteil unter den unselbststandig Erwerbstatigen lag
2017 bei 47,1%.

Unselbststdandig Erwerbstatige (ohne Lehrlinge) erzielten im Jahr 2017 ein mittleres
Bruttojahreseinkommen (Median) von 27.545 Euro (vgl. Kapitel 2, Tabelle 28,
Seite 80). Die niedrigsten Einkommen sind bei den Arbeiterinnen (20.006 Euro)
zu finden, die hochsten mittleren Einkommen verzeichnen Beamtinnen (56.132
Euro). Dazwischen liegt das Einkommen der Angestellten (31.466 Euro) und das der
Vertragsbediensteten (34.019 Euro). Relativierend sind einige Eigenschaften anzu-
merken, die die Gruppe der Beamtinnen betreffen und sich positiv auf deren Ein-
kommenshohe auswirken: Beamtinnen sind im Vergleich zu den anderen unselbst-
standig Erwerbstatigen nicht nur iberdurchschnittlich haufig Akademikerinnen,
sondern im Schnitt auch deutlich alter als die Angehoérigen der anderen Beschafti-
gungsgruppen. Sie stehen seltener in einem Teilzeitbeschaftigungsverhaltnis und
auch der Anteil der nicht ganzjahrig beschaftigten Beamtinnen ist sehr gering. So
reduziert sich bei Einschrankung auf ganzjahrig Vollzeitbeschéaftigte der Abstand
der Beamtlnnen zu den anderen Gruppen: Das mittlere Bruttojahreseinkommen
der ganzjahrig vollzeitbeschaftigten Beamtinnen betrug im Jahr 2017 58.638 Euro,
jenes der Angestellten 48.556 Euro, Vertragsbedienstete erhielten 41.236 Euro und
ganzjahrig vollzeitbeschaftigte Arbeiterinnen bezogen im Mittel 33.168 Euro.

Eine Analyse der Entwicklung der Einkommen im Zeitverlauf zeigt, dass das mittlere
Bruttojahreseinkommen (Median) der Arbeiterlnnen im Jahr 2017 um 24 % hoher
war als im Jahr 1998, wahrend bei den Beamtinnen ein um 81 % hoheres mittleres
Einkommen zu verzeichnen war (vgl. Kapitel 1, Tabelle 12, Seite 52). Die Zu-
nahme des Verbraucherpreisindex (VPI 1996) im selben Zeitraum betrug 42 % (vgl.
Abbildung 2). Bei der Interpretation dieser Entwicklung ist es wichtig zu beachten,
dass diese von Struktureffekten beeinflusst wird, etwa verstarkte Anteile von Teil-
zeit und kurzfristigen Beschaftigungen sowie bei den Beamtinnen die im 6ffentli-
chen Bereich eingeschrankte Pragmatisierung, welche zu einem steigenden Alters-
durchschnitt fuhrt. Vergleicht man die inflationsbereinigte Entwicklung der
Bruttojahreseinkommen aller unselbststandig Erwerbstatigen, ergibt sich ein Ein-
kommensriickgang von 3% (vgl. Kapitel 1, Tabelle 10, Seite 51).
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Abbildung 2:  Entwicklung der mittleren Bruttojahreseinkommen der unselbststéndig Erwerbs-

tatigen nach sozialer Stellung und des Verbraucherpreisindex (VPI) 1998 bis 2017
(Basis 1998)
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Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer-/HV-Daten und Verbraucherpreisindex 1996.

Im Berichtsteil finden sich eine ergdnzende Darstellung der Entwicklung der Ein-
kommen der ganzjahrig Vollzeitbeschaftigten sowie eine Analyse der Entwicklung
der Einkommen von Personen, die in zwei aufeinanderfolgenden Jahren ganzjahrig
erwerbstatig waren und deren soziale Stellung sich in diesem Zeitraum nicht ge-
andert hat, sowie eine Langsschnittanalyse der Gruppe von Personen, die in den
letzten flinf Beobachtungsjahren durchgangig erwerbstatig waren und deren sozi-
ale Stellung sich innerhalb dieser Periode nicht gedndert hat.

Frauen und Manner

Frauen verdienen nach wie vor und in allen Beschéftigtengruppen weniger als
Manner: Mit 21.178 Euro brutto betrug das mittlere Einkommen der Frauen im
Jahr 2017 63 % des Mannereinkommens (33.776 Euro). Im offentlichen Bereich war
der Einkommensnachteil von Frauen schwéacher ausgepragt. Weibliche Vertrags-
bedienstete erzielten 78 %, Beamtinnen 96 % des mittleren Einkommens der mann-
lichen Vergleichsgruppe (vgl. Kapitel 2 Tabelle 28, Seite 80).

Ein Teil der Einkommensdifferenzen zwischen den Geschlechtern ldsst sich auf Teil-
zeitarbeit der Frauen zurilckfiihren. Wenn nur ganzjahrig Vollzeitbeschaftigte ver-
glichen werden, erreicht der Median des Bruttojahreseinkommens der Frauen mit
36.985 Euro 84 % des mittleren Mannereinkommens (43.838 Euro).
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Abbildung 3: Mittlere Bruttojahreseinkommen der unselbststdandig Erwerbstatigen nach sozialer
Stellung und Geschlecht 2017

I Frauen und Minner
® Frauen
Manner

Arbeiterinnen Angestellte Vertragsbedienstete Beamtinnen

Ohne Lehrlinge.
Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer- und HV-Daten.

Mit Ausnahme der Arbeiterlnnen ist bei allen unselbststandig Erwerbstatigen ein
positiver Zusammenhang zwischen dem Alter und der H6he des mittleren Brutto-
jahreseinkommens festzustellen. Wird sowohl der Einfluss des Alters als auch der
Effekt der Arbeitszeit auf das Einkommen ausgeklammert, so sind nur sehr ge-
ringe Unterschiede zwischen dem mittleren Bruttojahreseinkommen der Beam-
tinnen und jenem der Angestellten zu beobachten (vgl. Kapitel 2, Tabelle 33,
Seite 86).

In der Gruppe der 30- bis 39-Jahrigen haben Frauen ein im Vergleich zu den Man-
nern besonders niedriges Bruttojahreseinkommen. Dies hangt mit dem hohen Teil-
zeitanteil von Frauen in dieser Altersgruppe (59 %) zusammen. Bei Einschrdankung
auf ganzjahrig Vollzeitbeschaftigte in der Gruppe der 30- bis 39-Jahrigen erhdht
sich der Anteil des Frauenmedians am Median der Manner von 56 % auf 87 % (vgl.
Kapitel 2, Tabelle 31, Seite 84).

Wird der Arbeitszeiteffekt ausgeblendet, zeigt sich, dass ganzjahrig vollzeitbeschaf-
tigte mannliche Angestellte mit Ausnahme der 20- bis 29-Jahrigen im Mittel durch-
wegs hohere Einkommen als Beamte erzielen — besonders bei Mannern zwischen
40 und 49 Jahren fallt der Unterschied sehr deutlich aus (vgl. Tabelle 1 sowie Kapi-
tel 2, Tabelle 33, Seite 86).
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Branchen

Tabelle 1: Mittlere Bruttojahreseinkommen der unselbststiandig erwerbstdtigen Mdnner nach
Altersgruppen und sozialer Stellung 2017

Alle unselbststandig ey .
Erwerbstitigen Ganzjahrig Vollzeit
Altersgruppen

Mannliche Mannliche Mannliche Mannliche

Angestellte Beamte Angestellte Beamte
Bis 19 Jahre 1.434 15.329 19.311
20 bis 29 Jahre 25.275 40.341 37.284 42.377
30 bis 39 Jahre 45.072 46.902 51.530 47.128
40 bis 49 Jahre 56.948 53.795 63.718 54.085
50 bis 59 Jahre 60.357 61.023 67.216 61.382
60 Jahre und alter 66.872 72.756 79.396 73.856
Gesamt 45.466 57.026 56.553 57.776

Ohne Lehrlinge.
Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer- und HV-Daten.

Die Hohe des Bruttojahreseinkommens hangt stark vom Wirtschaftsbereich ab, in
dem eine Person beschiftigt ist. Die Branchen (ONACE 2008-Abschnitte) mit den
hochsten Bruttojahreseinkommen sind Abschnitt D (Energieversorgung), Ab-
schnitt K (Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen) sowie der
Abschnitt J (Information und Kommunikation) (vgl. Abbildung 4 sowie Kapitel 2,
Tabelle 40, Seite 104). Die mit Abstand niedrigsten Einkommen werden in Ab-
schnitt | (Beherbergung und Gastronomie) erzielt, auRerdem sind die mittleren Ein-
kommen im Abschnitt R (Kunst, Unterhaltung und Erholung) und im Abschnitt N
(Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen) eher gering.

Unterschiede zwischen den Branchen gibt es auch bei Betrachtung der hohen und
niedrigen Einkommen innerhalb der Abschnitte. In weiten Teilen des produzieren-
den Bereichs sind die relativen Unterschiede zwischen hohen und niedrigen Ein-
kommen eher gering. Betrachtliche Einkommensunterschiede zeigen sich dagegen
in den Dienstleistungsbranchen. Hier weist der Abschnitt R (Kunst, Unterhaltung
und Erholung) den grofRten Unterschied zwischen hohen und niedrigen Einkommen
auf, wohingegen der Abschnitt O (6ffentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialver-
sicherung) mit relativ geringen Einkommensunterschieden auffallt (vgl. Kapitel 2,
Tabelle 36, Seite 93).
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Abbildung 4: Mittlere Bruttojahreseinkommen, Frauenanteil und Vollzeitanteil der unselbststan-
dig Erwerbstitigen nach ONACE 2008-Abschnitten 2017
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Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer- und HV-Daten.

Sowohl die unterschiedliche Héhe der mittleren Einkommen als auch die Verteilung
der Einkommen innerhalb der Branchen hangen mit Faktoren wie dem unter-
schiedlichen Ausmal? von Teilzeit- bzw. Saisonbeschaftigung zusammen.

Ein deutlicher Zusammenhang zeigt sich zwischen dem Frauenanteil und dem An-
teil der Vollzeitbeschaftigten sowie dem Frauenanteil und dem mittleren Einkom-
men je Branche. Beispielsweise tritt der hochste Frauenanteil im Gesundheits- und
Sozialwesen (Abschnitt Q) mit 78 % gemeinsam mit dem niedrigsten Vollzeitanteil
(37 %) auf (vgl. Kapitel 2, Tabelle 38, Seite 101).

Deutliche Einkommensnachteile fir Frauen sind auch innerhalb der Branchen er-
kennbar: Frauen verdienten im Jahr 2017 im Mittel zwischen 56 % (Abschnitt S - Er-
bringung von sonstigen Dienstleistungen) und 86 % (Abschnitt P — Erziehung und
Unterricht) der mittleren Mannereinkommen (vgl. Kapitel 2, Tabelle 43, Seite 109).
Wenn ganzjahrig Vollzeitbeschaftigte betrachtet werden, verringern sich die Unter-
schiede zwischen Frauen und Méannern. Den groRten Einkommensnachteil ganz-
jahrig vollzeitbeschaftigter Frauen gab es mit 66 % in Abschnitt S (Erbringung von
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Berufsgruppen

Funktionen

sonstigen Dienstleistungen). In Abschnitt B (Bergbau und Gewinnung von Steinen
und Erden) lagen die Einkommen der ganzjahrig vollzeitbeschaftigten Frauen liber
denen der Manner.

Im Gegensatz zur Betrachtung der Einkommen nach Branchen spiegelt die Gliede-
rung nach Berufsgruppen die konkrete Tatigkeit einer Person wider. Da die Tatigkeit
von verschiedenen einkommensrelevanten Faktoren wie Ausbildung, Zusatzquali-
fikationen oder der Stellung im Betrieb beeinflusst wird, unterscheiden sich die
Einkommen stark voneinander (vgl. Kapitel 2, Tabelle 46, Seite 115). Das Median-
einkommen der Fiihrungskrafte (63.546 Euro) ist mehr als viermal so hoch wie je-
nes der Hilfsarbeitskrafte (15.632 Euro). In Handwerks- und verwandten Berufen
und fir Bedienerlnnen von Anlagen und Maschinen und Montageberufen, die typi-
sche Berufsgruppen des produzierenden Sektors sind, werden deutlich héhere Ein-
kommen als von Personen in Dienstleistungsberufen und von Verkduferinnen er-
zielt. In den Produktionsberufen zeigt sich gleichzeitig eine geringere Streuung der
Einkommen.

Die hohere Streuung und das niedrigere Niveau der Einkommen in Dienstleistungs-
berufen sind zum Teil auf die deutlich hohere Teilzeitquote der dort Beschéftigten
zurlickzufihren. Wenn diese Effekte eliminiert werden, verringern sich die Unter-
schiede, bleiben aber weiterhin bestehen (vgl. Kapitel 2, Tabelle 47, Seite 118).

Die Betrachtung der Berufsgruppen nach Geschlecht zeigt ein dhnliches Muster wie
beim Vergleich der Branchen. Frauen sind haufiger als Manner in Dienstleistungs-
und Hilfstatigkeiten und damit in schlechter bezahlten Berufen zu finden (vgl. Kapi-
tel 2, Abbildung 27, Seite 119). In diesen Berufsgruppen arbeiten Frauen zudem
Uberdurchschnittlich haufig in Teilzeit, was sich negativ auf ihre Einkommenssitua-
tion relativ zu den Mannern auswirkt.

Im ,,Allgemeinen Einkommensbericht” kombiniert das Merkmal Funktion die aus-
gelbte Tatigkeit und die Art des Beschaftigungsverhaltnisses. Dadurch wird es
moglich, Arbeiterinnen, Angestellte, Vertragsbedienstete sowie Beamtlnnen und
deren Stellung im Beruf, die von Hilfs- bis zu flihrenden Tatigkeiten reichen kann,
gemeinsam zu betrachten. ArbeiterInnen erhalten deutlich niedrigere Einkommen
als Angestellte, Vertragsbedienstete oder Beamtlnnen. Darlber hinaus gibt es un-
ter den Arbeiterinnen geringere Einkommensunterschiede als unter den Angestell-
ten: Hilfsarbeiterlnnen erzielten im Jahr 2017 28 % des Medianeinkommens von
Vorarbeiterlnnen/Meisterinnen (vgl. Kapitel 2, Tabelle 54, Seite 130). Angestellte
in filhrenden Tatigkeiten verdienten 2017 hingegen fast zehnmal so viel wie Ange-
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stellte in Hilfs- und angelernten Tatigkeiten. Auch innerhalb der einzelnen Funktio-
nen waren bei den Arbeiterinnen die Unterschiede zwischen hohen und niedrigen
Einkommen kleiner als bei den Angestellten.

Bei BeamtInnen gibt es fast keine Hilfs- und angelernten Tatigkeiten. Der Einkom-
mensanstieg mit steigender Funktion fallt schwéacher aus als bei Angestellten. Den-
noch sind die Einkommen der Beamtinnen in allen Funktionsgruppen héher als bei
den Angestellten und bei den Vertragsbediensteten. Das hohere Einkommensni-
veau ist u.a. ein Effekt des hoheren Durchschnittsalters sowie Bildungsstands der
Beamtlnnen.

Im Hinblick auf den Einkommensnachteil der Frauen zeigt sich, dass bei Erwerbs-
tatigen im offentlichen Dienst die geringsten Unterschiede zwischen den Einkom-
men von Frauen und Mannern zu beobachten sind (vgl. Kapitel 2, Tabelle 56,
Seite 134).

Dauer der Betriebszugehoérigkeit und Bildung

Die Hohe des Einkommens hangt auch stark mit der Dauer der Betriebszugehorig-
keit und dem Bildungsstand zusammen. Die Ergebnisse fiir ganzjahrig Vollzeitbe-
schaftigte im Jahr 2017 zeigen, dass das Bruttojahreseinkommen mit zunehmender
Dauer der Betriebszugehorigkeit steigt (vgl. Kapitel 2, Tabelle 59, Seite 139). Auch
der Bildungsabschluss hat einen wesentlichen Einfluss auf die Einkommenshohe.
So fiihrt die Absolvierung einer Hochschule oder Universitat bei ganzjahrig Vollzeit-
erwerbstatigen zu doppelt so hohen Bruttojahreseinkommen wie der Abschluss
der Pflichtschule (vgl. Abbildung 5).

Abbildung 5: Mittlere Bruttojahreseinkommen der ganzjahrig Vollzeitbeschaftigten nach Bildung
und Geschlecht 2017
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Unselbststindig Erwerbstitige ab 15 Jahren mit Wohnsitz in Osterreich. Ohne Lehrlinge.
Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer- /HV-Daten und Mikrozensusdaten.



Allgemeiner Einkommensbericht 2018 H

Vollzeit — Teilzeit

Die relativen Einkommensunterschiede zwischen unselbststandig ganzjahrig voll-
zeitbeschaftigten Frauen und Mannern sind bei Personen mit Fachschulabschliis-
sen am geringsten und bei Absolventinnen der héheren Schulen am groften. In der
Abbildung 5 sieht man zudem, dass nur Frauen mit einem Hochschul- bzw. Univer-
sitdtsabschluss das durchschnittliche Gesamt-Bruttojahreseinkommen libertreffen,
wahrend Méanner schon ab einem Fachschulabschluss mehr als der Durchschnitt
zur Verfligung haben (vgl. Kapitel 2, Tabelle 60, Seite 141).

Im Jahr 2017 gab es rund 960.000 ganzjahrig Teilzeit- und 2.047.300 ganzjahrig Voll-
zeitbeschaftigte (vgl. Kapitel 2, Tabelle 63, Seite 146). Das entspricht einem Teil-
zeitanteil von 32 %. Das mittlere Bruttojahreseinkommen der ganzjahrig Teilzeit-
beschaftigten lag 2017 bei 18.891 Euro und betrug damit 45% des mittleren
Einkommens der ganzjdhrig Vollzeitbeschaftigten (41.638 Euro).

Der Frauenanteil unter den ganzjahrig Vollzeitbeschaftigten lag im Jahr 2017 bei
33% und unter den ganzjahrig Teilzeitbeschaftigten bei 82 % (vgl. Abbildung 6 so-
wie Kapitel 2, Tabelle 61, Seite 144).

Abbildung 6: Mittlere Bruttojahreseinkommen und Verteilung der ganzjahrig Teil- und Vollzeit-
beschiaftigten nach Geschlecht 2017

Ganzjahrig Teilzeit Ganzjahrig Vollzeit

17.066 EUR
18%

B Faien 36.786 EUR

M 33%
anner 44.114 EUR

19.166 EUR 67 %
82%

Unselbststandig Erwerbstatige ab 15 Jahren mit Wohnsitz in Osterreich. Ohne Lehrlinge.
Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer-/HV-Daten und Mikrozensusdaten.

Von allen ganzjahrig erwerbstatigen Frauen befanden sich 54 % in einem Teilzeit-
arbeitsverhaltnis, bei Mannern lag dieser Anteil bei 11 %. Ganzjahrig teilzeitbe-
schaftigte Frauen erzielten ein héheres Einkommen als Manner in Teilzeit. Dies ist
jedoch zu einem betrachtlichen Teil auf Unterschiede in den Strukturen der Be-
schaftigungsverhaltnisse zurickzufihren (z.B. arbeiten teilzeitbeschéftigte
Frauen im Durchschnitt mehr Stunden pro Woche als Manner) (vgl. Kapitel 2,
Tabelle 61, Seite 144).
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Die Gruppe der Teilzeitbeschaftigten ist sehr inhomogen. Beispielsweise stellen das
Ausmall der gearbeiteten Wochenstunden oder die Funktion wichtige Aspekte bei
der Interpretation ihrer Einkommensstruktur dar. Der haufigste Grund fir Teilzeit-
arbeit ist bei Frauen die Betreuung von Kindern oder pflegebediirftigen Erwachse-
nen (40 %), bei Mannern schulische oder berufliche Weiterbildung (34 %) (vgl. Ka-
pitel 2, Tabelle 65, Seite 150). Ein weiterer wesentlicher Faktor zur Unterschei-
dung der einzelnen Gruppen innerhalb der Teilzeitbeschaftigung ist die Freiwillig-
keit sowie Selbstbestimmung bei der Wahl der Wochenstunden.

Unter den ganzjahrig beschaftigten Angestellten sind absolut und relativ die meis-
ten Teilzeitarbeitskrafte zu finden, gefolgt von den Vertragsbediensteten und Arbei-
terlnnen. Die ganzjdhrig teilzeitbeschaftigten Beamtlinnen stellen die kleinste
Gruppe dar, die mit 36.975 Euro im Jahr 2017 Gber das hochste mittlere Einkom-
men unter den Teilzeitarbeitskraften verfiigte. Des Weiteren war in dieser Gruppe
der Einkommensnachteil von Teilzeit zu Vollzeit am geringsten, das Einkommen der
Beamtlnnen in Teilzeit betrug 63 % der Beamtinnen in einer Vollzeitbeschaftigung.
Den gréBten Einkommensnachteil sowie das geringste Medianeinkommen weisen
ganzjahrig teilzeitbeschaftigte Arbeiterlnnen auf, die im Jahr 2017 mit 14.505 Euro
nur rund 42 % der ganzjahrig vollzeitbeschéftigten Arbeiterinnen (34.770 Euro) ver-
dienten (vgl. Kapitel 2, Tabelle 63, Seite 146).

Atypische Beschaftigung

Neben Teilzeitarbeit spielen auch andere atypische Beschaftigungsformen eine
wichtige Rolle auf dem Arbeitsmarkt. Unter atypisch beschaftigten Erwerbstatigen
werden im Kontext dieses Berichts alle Personen verstanden, auf die im Referenz-
jahr zumindest eines der folgenden vier Kriterien zutraf: Teilzeitarbeit, geringfligige
Beschaftigung, Befristung, Leih- und Zeitarbeit. Auf 44 % aller unselbststandig Er-
werbstatigen traf zumindest eines der genannten Kriterien fir atypische Beschafti-
gung zu, wobei Frauen haufiger von atypischen Beschaftigungsformen betroffen
waren als Manner (vgl. Abbildung 7 sowie Kapitel 2, Tabelle 68, Seite 156).

Mehr als die Halfte (63 %) der Frauen und ein Viertel der Manner (26 %) waren im
Jahr 2017 atypisch beschéftigt (vgl. Kapitel 2, Tabelle 69, Seite 158). Dieser Unter-
schied ist vor allem auf den wesentlich hoheren Teilzeitanteil der unselbststandig
erwerbstatigen Frauen (56 %) im Vergleich zu den Mannern (16 %) zurtickzufihren.
SchlieBt man ausschlieBlich Teilzeitbeschaftigte aus, so sind 372.900 Frauen und
353.900 Manner von einer atypischen Beschaftigungsform betroffen. Auch die Kate-
gorie der einfach atypisch Beschaftigten wird bei den Frauen von den Teilzeitbe-
schaftigten dominiert: Mit 1.130.600 Personen (bertrifft ihre Anzahl deutlich jene
der Manner (494.300 Personen). Unter den Frauen sind 6% aller unselbststandig
Erwerbstatigen mehrfach atypisch beschaftigt, unter den Mannern sind es 4 %.
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Abbildung 7: Anzahl der atypisch Beschaftigten nach Geschlecht 2017
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Unselbststandig Erwerbstitige ab 15 Jahren mit Wohnsitz in Osterreich. Ohne Lehrlinge.
! Geringfligig Beschaftigte in Teilzeit gelten nicht als mehrfach atypisch beschiftigt.
Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer-/HV-Daten und Mikrozensusdaten.

Mit einem Bruttojahreseinkommen von 13.713 Euro verdienten atypisch Beschaf-
tigte im Median rund ein Drittel des Einkommens der Personen in einem Normal-
arbeitsverhaltnis (38.456 Euro). Personen, die genau ein atypisches Beschafti-
gungsmerkmal aufweisen, hatten 2017 ein mittleres Bruttojahreseinkommen von
14.959 Euro (vgl. Kapitel 2, Tabelle 68, Seite 156). Trafen mehrere Merkmale aty-
pischer Beschaftigung zusammen, betrug das Jahreseinkommen mit 6.965 Euro nur
18 % des Bruttojahreseinkommens von Personen, die in einem Normalarbeitsver-
haltnis standen. Die niedrigsten Einkommen hatten mit 3.551 Euro die geringfligig
Beschiftigten. Befristet Beschéftigte verdienten im Jahr 2017 im Mittel 9.215 Euro,
Leih- und Zeitarbeitskrafte 17.952 Euro.

Selbststandig Erwerbstatige

Bei der Interpretation der Einkommen der selbststandig Erwerbstatigen missen im
Unterschied zu den unselbststdandig Erwerbstadtigen und den Pensionistinnen einige
Besonderheiten beachtet werden. Aufgrund von steuerlichen Regelungen entspre-
chen die darin enthaltenen Einkommen haufig nicht den tatsachlichen, da das Ein-
kommensteuergesetz fir Selbststandige gewisse Gestaltungsfreirdaume offen lasst.
Daher werden die Einkommen der Selbststiandigen tendenziell unterschatzt, den-
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noch lasst sich die Struktur der Einkommenssituation realitdtsnah abbilden. Die
Daten Uber die Einkommen der Selbststandigen liegen nur mit einer groRRen zeitli-
chen Verzogerung vor. Die zuletzt verfligbaren Echtdaten beinhalten Werte des Re-
ferenzjahres 2015. Die Ergebnisse fiir 2016 und 2017 beruhen auf Fortschreibun-
gen und stellen daher nur Schatzwerte dar. Unter den Selbststandigen werden sehr
unterschiedliche Typen von Erwerbstadtigen zusammengefasst, von Erwerbstatigen
auf Werkvertragsbasis iber Personen mit Einklinften aus Vermietung und Verpach-
tung bis zu Selbststiandigen mit Unternehmertatigkeiten. Im Jahr 2015 hatten in
Osterreich insgesamt 832.298 Personen Einkiinfte aus selbststandigen Tatigkeiten.
Diese teilen sich auf in ausschlieRlich selbststandig Erwerbstatige (346.970 Perso-
nen) und sogenannte Mischfalle (485.328 Personen). Als Mischfalle gelten Perso-
nen, die neben dem selbststandigen Einkommen zusatzliche Beziige aus einer un-
selbststandigen Erwerbstatigkeit oder einer Pension hatten (vgl. Kapitel 3,
Tabelle 71, Seite 164; Tabelle 72, Seite 168; Tabelle 74, Seite 172).

Abbildung 8: Mittlere Jahreseinkiinfte der Personen mit selbststandiger Tatigkeit nach Ge-
schlecht 2015

AT

Gesamt AusschlieBlich Mischfélle Gesamt AusschlieBlich Mischfalle
selbststandig selbststandig
Erwerbstatige Erwerbstatige
Alle selbststandig Erwerbstatigen Selbststandige mit Tarifsteuer
- Frauen und Manner ® Frauen Manner

Quelle: Statistik Austria, 2018. Einkommensteuer-/Lohnsteuer- und HV-Daten.

Im Mittel betrug das Jahreseinkommen (vor Steuern, nach Abzug der Sozialversi-
cherungsbeitrdage) der ausschlieRlich selbststandig Erwerbstédtigen im Jahr 2015
11.637 Euro (Frauen 7.893 Euro, Manner 15.637 Euro), wobei groRe Unterschiede
zwischen den unterschiedlichen Wirtschaftsbereichen festzustellen sind (vgl. Kapi-
tel 3, Tabelle 72, Seite 168). Die hochsten Einkommen erzielen ausschlieRlich
Selbststandige in der Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und tech-
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nischen Dienstleistungen (Abschnitt M): Das Medianeinkommen betrug hier im
Jahr 2015 21.460 Euro. Das zweithochste mittlere Einkommen wurde in der Bran-
che Information und Kommunikation (Abschnitt J) mit 18.693 Euro erzielt. Am an-
deren Ende der Einkommensskala finden sich mit einem Medianeinkommen von
6.635 Euro ausschlieBlich Selbststandige im Bereich Grundstilicks- und Wohnungs-
wesen (Abschnitt L).

Personen, die neben ihren Einklinften aus selbststandiger Tatigkeit auch noch Ein-
kommen aus unselbststdndiger Erwerbstatigkeit bzw. aus Pension aufweisen
(Mischfalle), bezogen im Jahr 2015 im Mittel insgesamt 31.128 Euro
(Frauen 23.869 Euro, Manner 38.048 Euro). In dieser Gruppe finden sich vor allem
diejenigen wieder, die neben einem Haupteinkommen aus unselbststandiger Tatig-
keit bzw. einer Pension eine (moglicherweise sehr niedrige) Nebeneinkunft aus
selbststandiger Tatigkeit aufweisen. (vgl. Abbildung 8 sowie Kapitel 3, Tabelle 74,
Seite 172)

Da es bei selbststandig Erwerbstatigen in Folge der Einkommensteuerveranlagung
(Berticksichtigung von Absetzbetragen, Sonderausgaben, Verlusten) zu keinem
oder einem geringen zu versteuernden Einkommen kommen kann und somit keine
Steuern anfallen, werden die Selbststandigen mit Tarifsteuer gesondert ausgewer-
tet. Gut zwei Drittel aller Selbststandigen unterliegen einer Tarifsteuer; diese haben
mittlere Einkinfte (vor Steuern, nach Abzug der Sozialversicherungsbeitrage) von
34.390 Euro (Frauen 28.715 Euro, Manner 38.549 Euro) (vgl. Kapitel 3, Tabelle 71,
Seite 164).

Pensionistinnen

Von den 2.368.181 Pensionistinnen im Jahr 2017 hatten 2.097.411 Personen — das
entspricht einem Anteil von 89 % — ihren Wohnsitz in Osterreich. Neben den Perso-
nen, die eine Alterspension beziehen, und den Beamtinnen in Ruhe besteht diese
Gruppe im Wesentlichen aus Witwen bzw. Witwern, Waisen sowie Personen, die
eine Invaliditats- oder Erwerbsunfahigkeitspension erhalten. Anders als bei den un-
selbststandig und selbststandig Erwerbstatigen sind Frauen mit einem Anteil von
55% unter den Pensionistinnen in der Mehrheit, was vor allem mit der héheren
Lebenserwartung und dem niedrigeren Pensionsantrittsalter der Frauen zusam-
menhangt.

Im Mittel betrug das Einkommen der Pensionistinnen mit Wohnsitz in Osterreich
im Jahr 2017 20.527 Euro brutto, wobei das Einkommen der Frauen bei 16.018 Euro
und das der Manner bei 26.669 Euro lag (vgl. Kapitel 5, Tabelle 79, Seite 186).
Nach Abzug der Steuern und Krankenversicherung bezogen Pensionistinnen mit
Wohnsitz in Osterreich ein mittleres Jahreseinkommen von 18.350 Euro (Frauen
15.039 Euro, Méanner 22.259 Euro).
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Der Einkommensnachteil der Frauen ist auch bei den Pensionistinnen erkennbar.
Das mittlere Nettojahreseinkommen der Pensionistinnen (mit Wohnsitz in Oster-
reich) belief sich auf 68 % von dem der mannlichen Vergleichsgruppe. Eine Sonder-
stellung nehmen in diesem Zusammenhang Witwen/Witwer ein. Hier liegt das
mittlere Einkommen der Frauen Uber jenem der Manner, weil sich die Witwen-/
Witwerpension entsprechend der Héhe des Einkommens des verstorbenen Part-
ners ergibt.

Die Hohe der Pension hangt von der Pensionsart ab: Die hdchsten Einkommen der
Einfach-Pensionistinnen zeigen sich bei Beamtlnnen in Ruhe (Bezieherlnnen eines
Ruhegenusses). Unter den versicherungsrechtlichen Pensionistinnen haben Alters-
pensionistinnen das hdchste mittlere Einkommen zu verzeichnen, gefolgt von Inva-
liditats- und Erwerbsunfahigkeitspensionistinnen. Die niedrigsten Einkommen be-
ziehen Waisenpensionistinnen (vgl. Abbildung 9).

Abbildung 9: Mittlere Bruttojahreseinkommen der Einfach-Pensionistinnen (inkl. Beamtinnen in
Ruhe) nach Pensionsart und Geschlecht 2017
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Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer- und HV-Daten.

Im vorliegenden Bericht werden Einkommen von unselbststandig Erwerbstatigen,
selbststandig Erwerbstatigen und Pensionistinnen auch nach Bundeslandern geglie-
dert dargestellt. Die Unterschiede in den Einkommen zwischen den Bundeslandern
sind von strukturellen Effekten wie z.B. Saisonarbeit oder den Anteil an Teilzeitbe-
schaftigung beeinflusst. Die héchsten mittleren Bruttojahreseinkommen erzielten
im Jahr 2017 mit 30.561 Euro unselbststandig Erwerbstatige mit Wohnsitz in Nieder-
Osterreich (vgl. Tabelle 2). Auf Platz zwei folgte das Burgenland (30.254 Euro). Un-
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selbststandig Erwerbstatige in Wien verdienten mit 25.704 Euro im Vergleich zu den
anderen Bundeslandern am wenigsten.

Getrennt nach Geschlecht betrachtet, verdienten Frauen — verglichen mit den an-
deren Bundesldandern —in Niederdsterreich und Wien mit einem mittleren Brutto-
jahreseinkommen von 23.288 Euro bzw. 23.084 Euro am meisten (vgl. Tabelle 2). In
Wien lebende Manner lagen in der Rangfolge der Einkommen mit 28.388 Euro da-
gegen eindeutig an letzter Stelle. Damit ist in Wien der kleinste relative Einkom-
mensunterschied (Einkommen der Frauen im Vergleich zu dem der Manner) zu ver-
zeichnen: Frauen verdienten in Wien im Mittel 81 % des Einkommens der Mdnner
(Osterreich: 62%). Der groRte Einkommensunterschied zeigt sich in Vorarlberg,
Manner verdienten hier mit 38.982 Euro im Vergleich zu den anderen Bundeslan-
dern am meisten, Vorarlberger Frauen erreichten hingegen mit 20.069 Euro nur die
Halfte des mittleren Einkommens der Manner.

Tabelle 2: Mittlere Bruttojahreseinkommen der unselbststdandig Erwerbstétigen nach Bun-
deslandern und Geschlecht 2017

Alle Ganzjahrig Vollzeit

Frauen Frauen- Frauen Frauen-

Bundesland und Mén- Frauen Méanner  medianin und Man- Frauen Ménner  medianin
ner % des ner % des

Mittlere Bruttojahreseinkommen Manner- Mittlere Bruttojahreseinkommen Manner-
Burgenland 30.254 22.716 36.698 62 41.568 36.744 44.065 83
Karnten 27.992 20.816 34.514 60 40.964 36.315 43.280 84
:\giecier“ter' 30.561 23.288 36.963 63 42.786 38.196 45.092 85
Oberdster-
reich 29.850 21.184 37.568 56 41.833 35.385 44.649 79
Salzburg 26.759 20.564 33.769 61 40.706 35.556 43.321 82
Steiermark 28.336 20.821 35.300 59 41.119 35.667 43.872 81
Tirol 26.068 19.050 33.862 56 40.724 35.073 43.411 81
Vorarlberg 29.088 20.069 38.982 51 44.182 36.119 47.994 75
Wien 25.704 23.084 28.388 81 41.933 40.333 43.147 93
Osterreich 28.286 21.600 34.818 62 41.804 37.100 44.256 84

Ohne Lehrlinge.

Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer- und HV-Daten.

Da Teilzeitarbeit und nicht ganzjahrige Beschaftigung groBe Auswirkungen insbe-
sondere auf das Einkommen der Frauen haben, werden im Folgenden die Einkom-
men der ganzjahrig Vollzeiterwerbstatigen verglichen. Frauen verdienten mit ei-
nem mittleren Bruttojahreseinkommen von 40.333 Euro in Wien am besten
(entsprechend 93 % des mittleren Einkommens der mannlichen Vergleichsgruppe;
Tabelle 2). In Vorarlberg erzielten ganzjahrig vollzeitbeschaftigte Frauen mit
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36.119 Euro im Jahr 2017 75% des Einkommens der Manner (47.994 Euro). Das
geringste mittlere Bruttojahreseinkommen erreichten ganzjdhrig Vollzeitbeschaf-
tigte Frauen mit 35.073 Euro in Tirol sowie Manner mit 43.147 Euro in Wien.

In Bezug auf die Einklinfte der selbststéandig Erwerbstatigen, gegliedert nach Bun-
desldandern, zeigt sich folgendes Bild: AusschlieRlich selbststandig Erwerbstatige,
die in Tirol wohnhaft sind, erzielten im Jahr 2015 mit 14.136 Euro die hoéchsten
mittleren Jahreseinkiinfte (vor Steuern, nach Sozialversicherungsbeitragen), gefolgt
von ausschlieBlich Selbststindigen in Vorarlberg (14.128 Euro) und Salzburg
(13.956 Euro). Am niedrigsten waren die Einklinfte der ausschlieBlich selbststandig
Erwerbstdtigen mit einem mittleren Jahreseinkommen von 11.000 Euro im Burgen-
land (vgl. Kapitel 6, Tabelle 89, Seite 213).

Pensionistinnen, die in Wien leben, bezogen mit 22.774 Euro im Jahr 2017 ein ho-
heres Bruttojahreseinkommen als im 6sterreichischen Mittel (20.527 Euro). Neben
Wien lagen 2017 auch die Einkommen der Pensionistinnen in Niederdsterreich mit
22.206 Euro liber dem Schnitt (vgl. Kapitel 6, Tabelle 90, Seite 215). Die niedrigs-
ten Pensionen bezogen im Jahr 2017 Pensionistinnen in Vorarlberg (17.969 Euro).
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Tabelle 3: Uberblickstabelle , Allgemeiner Einkommensbericht*

Unselbststandig Erwerbstitige

Mittlere Bruttojahreseinkommen
(Median)

Arbeiterinnen 1.747.061 593.868 1.153.193 20.006 11.570 26.239

Angestellte 2.096.540 1.146.473 950.067 31.466 23.675 45.466

Vertragsbedienstete 372.878 256.547 116.331 34.019 30.798 39.514

Beamtlnnen 181.446 73.934 107.512 56.132 54.865 57.026

Gesamt 4.397.925 2.070.822 2.327.103 27.545 21.178 33.776

Ganzjahrig Vollzeit

Arbeiterinnen 685.552 126.621 558.931 33.168 25.164 34.891

Angestellte 1.064.817 407.768 657.049 48.556 38.204 56.553

Vertragsbedienstete 216.459 123.077 93.382 41.236 40.206 42.624

Beamtinnen 160.850 56.959 103.891 58.638 59.822 57.776

Gesamt 2.127.678 714.425 1.413.253 41.510 36.985 43.838

ArbeitszeitausmaR*

Vollzeit 2.717.400 878.100 1.839.300 36.191 32.269 38.073
in Prozent 100 32 68

Teilzeit 1.488.000 1.131.300 356.600 13.456 15.159 9.017
in Prozent 100 76 24

Atypisch Beschaftigte!

Gesamt 1.835.300 1.256.900 578.400 13.713 15.085 10.305

1 Werte beziehen sich auf alle unselbststandig Erwerbstitigen (ohne Lehrlinge) ab 15 Jahren mit Wohnsitz in Osterreich
(insgesamt 4.205.400 Personen).

Selbststandig Erwerbstdtige

Jahreseinkiinfte vor Steuern (Median)

AusschlieBlich Selbststandige 346.970 131.307 215.663 11.637 7.893 15.637
Mischfalle (selbststandig und

unselbststdndig Erwerbsta- 485.328 219.427 265.901 31.128 23.869 38.048
tige und Pensionistinnen)

Gesamt 832.298 350.734 481.564 23.041 17.291 28.731

Pensionistinnen

Mittlere Bruttojahreseinkommen
(Median)

Gesamt 2.097.411 1.164.103 933.308 20.527 16.018 26.669

Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer-/HV-Daten/Mikrozensusdaten und Einkommensteuerdaten.
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Einleitung

Der ,Allgemeine Einkommensbericht 2018“ (Bericht gemaR Art. 1 § 8 Abs. 4 des
Beziigebegrenzungsgesetzes, BGBI. | Nr. 64/1997) bietet fur die Berichtsjahre 2016
und 2017 eine Statistik der (durchschnittlichen) Einkommen der unselbststandig
Erwerbstatigen, der selbststindig Erwerbstatigen und der Pensionistinnen in Oster-
reich.

Diesen Bericht hat der Rechnungshof entsprechend seinem gesetzlichen Auftrag
alle zwei Jahre dem Nationalrat, dem Bundesrat und den Landtagen vorzulegen.

Der , Allgemeine Einkommensbericht 2018“ gliedert sich in neun Kapitel.

Kapitel 1 beschaftigt sich mit der Entwicklung der Einkommen von unselbststandig
Erwerbstatigen, selbststandig Erwerbstdtigen und Pensionistinnen. Zunachst er-
folgt eine Gesamtbetrachtung aller unselbststandig Erwerbstatigen von 1998 bis
2017 und der ganzjahrig Vollzeitbeschaftigten von 2004 bis 2017. Neben der
Gesamtbetrachtung wird die Entwicklung der Einkommen der unselbststandig Er-
werbstatigen auch in einer Zweijahresbetrachtung und einer Fiinfjahresbetrach-
tung analysiert. Die Ergebnisse werden in diesem und in den folgenden Kapiteln
insgesamt sowie fur Frauen und Manner getrennt ausgewiesen.

Kapitel 2 bietet eine umfassende Darstellung der Einkommensverhaltnisse der un-
selbststandig Erwerbstatigen im Jahr 2017. Neben den vom Bezligebegrenzungs-
gesetz vorgegebenen Gliederungskriterien (,Branchen”, ,Berufsgruppen“ und
,Funktionen”) werden Ergebnisse fiir Voll- und Teilzeitbeschaftigte, nach Alters-
gruppen, nach der Dauer der Betriebszugehorigkeit und nach dem Bildungsstand
sowie nach einer differenzierten Berufsgruppengliederung ausgewiesen; weiters

werden Stundenléhne dargestellt.

Kapitel 3 beinhaltet eine Darstellung der Einkommen der selbststandig Erwerbsta-
tigen im Jahr 2015, ergdnzt durch eine Fortschreibung auf die Jahre 2016 und 2017.
Es erfolgt eine Gliederung nach Branchen und Schwerpunkten.

Kapitel 4 beschreibt die Einkommen in der Land- und Forstwirtschaft auf Grundlage
des ,,Grinen Berichts”.

Kapitel 5 umfasst eine Darstellung der Einkommenssituation der Pensionistinnen
im Jahr 2017. Zunichst wird ein Uberblick tiber alle Pensionistinnen und {iber Pen-
sionistinnen mit Wohnsitz in Osterreich gegeben, gefolgt von einer Gliederung
nach Pensionsarten und Pensionsversicherungstragern sowie den Ruhe- und Ver-
sorgungsgeniissen von Beamtlnnen in Ruhe.
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In Kapitel 6 werden regionale Einkommensunterschiede von unselbststandig Er-
werbstatigen (im Uberblick und nach Branchen), selbststindig Erwerbstatigen und
Pensionistinnen nach Bundeslandern beschrieben.

Kapitel 7 bietet eine synoptische Darstellung der Einkommensverhaltnisse von un-
selbststandig Erwerbstatigen, selbststandig Erwerbstatigen und Pensionistinnen.

Ein Glossar mit den wichtigsten Begriffen bildet Kapitel 8, das Kapitel 9 befasst sich
mit den methodischen Grundlagen.

Die Zusammenfassung wurde neu gestaltet. Der Tabellen-Teil ist im Druckexemplar
nicht mehr enthalten, sondern wird online zur Verfligung gestellt.

Der ,Statistische Annex” enthélt detaillierte Tabellen. Im Unterschied zum Tabel-
len-Teil sind dort iberdies weitere VerteilungsmaRe (Quartile und Dezile) und dif-
ferenzierte Gliederungen enthalten. Der Tabellen-Teil und der ,Statistische Annex”
sind von der Website des Rechnungshofes als PDF abrufbar unter http://www.rech-
nungshof.gv.at/berichte/einkommensberichte.html. Dort findet sich auch ein Link
zum , Allgemeinen Einkommensbericht 2018“ auf der Website von Statistik Austria,

wo die Tabellen als Excel-Dateien verfligbar sind.


http://www.rechnungshof.gv.at/berichte/einkommensberichte.html
http://www.rechnungshof.gv.at/berichte/einkommensberichte.html
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1 Entwicklung der Einkommen

Das vorliegende Kapitel beschaftigt sich mit der Veranderung der Brutto- und Net-
tojahreseinkommen der unselbststandig Erwerbstatigen und Pensionistinnen so-
wie der Entwicklung der Einklinfte der selbststdndig Erwerbstatigen Giber mehrere
Berichtsjahre hinweg.

Wie auch in den anderen Teilen dieses Berichts gilt das Schwerpunktprinzip, nach
dem eine Person jener Gruppe (unselbststdndig Erwerbstatige, Pensionistinnen,
selbststandig Erwerbstatige) zugeordnet wird, aus der das hochste Einkommen der
Person stammt. Daraus ergibt sich, dass z. B. bei den Einkommen der Pensionistin-
nen auch geringe Einkommensteile aus unselbststandiger Erwerbstatigkeit mitent-
halten sein kdnnen. Lehrlinge sind hier nicht einbezogen.

Um ein umfassendes Bild der Einkommensentwicklung zu bieten, wird neben der
Darstellung der Entwicklung der mittleren Einkommen insgesamt auch die Veran-
derung der Einkommen verschiedener Untergruppen, die auf Basis von Gliede-
rungskriterien wie der sozialen Stellung (Arbeiterinnen, Angestellte, Vertragsbe-
dienstete und Beamtinnen) und des Geschlechts gebildet werden, beschrieben.
AulRerdem wird anhand der Darstellung von tiberdurchschnittlich hohen bzw. nied-
rigen Einkommen im Zeitvergleich die Entwicklung der Einkommensverteilung
sichtbar.

Der erste Teil dieses Kapitels beschreibt die Entwicklung der Einkommen der un-
selbststandig Erwerbstatigen bis zum Jahr 2017. Dabei werden unterschiedliche
Blickwinkel eingenommen: Zuerst erfolgt eine Zeitreihe der Einkommen aller un-
selbststandig Erwerbstatigen. Einbezogen sind dabei alle Personen, die in mindes-
tens einem Jahr des Bezugszeitraums Einkommen aus einem oder mehreren un-
selbststandigen Beschaftigungsverhaltnissen bezogen haben und fir die ein
Lohnzettel ausgestellt wurde. Da strukturelle Unterschiede im ArbeitszeitausmaR
(z.B. Teilzeit und kurzfristige Beschaftigungen) die Einkommen beeinflussen, erfolgt
eine erganzende Darstellung der Einkommen aller ganzjahrig Vollzeiterwerbstatigen.

Danach wird die Entwicklung der Anzahl von Personen und deren Einkommen, die
in jeweils zwei aufeinanderfolgenden Jahren ganzjahrig erwerbstatig waren und
deren soziale Stellung (Arbeiterinnen, Angestellte, Vertragsbedienstete und Beam-
tinnen) sich wahrend dieses Zeitraums nicht verandert hat, ndher untersucht. Die
Selektion dieser Personengruppe bewirkt, dass bestimmte Verzerrungen in der Ein-
kommensstruktur eliminiert werden, die die Gesamtentwicklung der mittleren Ein-
kommen beeinflussen. Wenn beispielsweise die Anzahl der Personen, die wahrend
des Jahres nur wenige Monate beschaftigt sind, zunimmt, sinkt das gemessene
mittlere Jahreseinkommen, selbst wenn die Monatsverdienste vollig konstant blei-
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ben. Auch ein Giberdurchschnittlicher Zuwachs an Berufseinsteigerinnen wiirde die
Entwicklung der Gesamteinkommen negativ beeinflussen. Bei diesen Auswahl-
kriterien werden ca. 60% aller in diesem Zeitraum unselbststandig Erwerbstatigen
einbezogen.

Eine alternative Betrachtungsweise stellt eine Langsschnittanalyse der Gruppe
von Personen dar, die in den letzten finf Beobachtungsjahren (2013 bis 2017)
durchgangig erwerbstatig waren und deren soziale Stellung sich innerhalb dieser
Periode nicht gedndert hat. Diese Subgruppe beinhaltet ca. 40% aller unselbst-
standig Erwerbstatigen und reprasentiert langfristig stabile Beschaftigungsver-
haltnisse.

Im zweiten Teil des Kapitels wird die Entwicklung der Einkommen der Pensionistin-
nen bis zum Jahr 2017 untersucht. Da die mittlere Pensionshdéhe durch Struktur-
effekte wie Zu- und Abgange beeinflusst werden kann, erfolgt eine getrennte Dar-
stellung der Gruppen Bestand, Neuzugange und Abgange. AbschlieSend folgt wie
bereits fir die unselbststandig Erwerbstatigen eine Darstellung der Entwicklung
der Einkommen der Pensionistinnen, die von 2013 bis 2017 durchgéngig einen Pen-
sionsbezug aufwiesen. Eine Beschreibung der Entwicklung der Einkommen von
selbststandig Erwerbstatigen komplettiert dieses Kapitel.

1.1 Unselbststandig Erwerbstatige: 1998 bis 2017
1.1.1 Vorbemerkungen

Dieser Abschnitt beschreibt die Entwicklung der Einkommen der unselbststandig
Erwerbstatigen bis zum Jahr 2017. Zuerst erfolgt eine Betrachtung der Anzahl und
der Brutto- sowie Nettojahresverdienste der unselbststandig Erwerbstatigen. Da-
nach wird die Entwicklung der Einkommen bei Frauen und Mannern, nach sozialer
Stellung sowie in unteren und oberen Einkommensgruppen differenziert erlautert.
Als Erganzung zur Darstellung aller unselbststandig Erwerbstatigen werden auch
die Entwicklung der Anzahl und die entsprechenden Einkommen der ganzjahrig
Vollzeitbeschaftigten dargestellt.

In den Tabellen wird in der Regel das Jahr 1998 als Ausgangspunkt verwendet und
die Entwicklung bis 2017 ausgewiesen. Wenn es aufgrund der Ldnge der Zeitreihe
nicht moglich war, alle Jahre darzustellen, wurde auf die dem ersten Jahr folgenden
Jahre verzichtet. So ist gewahrleistet, dass sowohl das Referenzjahr 1998 als auch
die aktuelleren Jahre prasentiert werden konnen. Fir die ganzjahrig Vollzeitbe-
schaftigten beginnt die Zeitreihe mit dem Jahr 2004, da erst ab diesem Jahr alle
notwendigen Informationen in vergleichbarer Qualitat in den Lohnsteuerdaten ver-
flgbar sind (Ndheres zu den Lohnsteuerdaten siehe Kapitel 9.1.4).
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1.1.2 Gesamtbetrachtung aller unselbststandig Erwerbstétigen

Insgesamt stieg der Median der Bruttojahreseinkommen der unselbststandig Er-
werbstédtigen von 20.040 Euro im Jahr 1998 auf 27.545 Euro im Jahr 2017 an (vgl.
Tabelle 8). Dieser nominelle Anstieg um 37,45% entspricht einer durchschnittli-
chen jahrlichen Einkommenserhéhung von 1,69 %. Beriicksichtigt man auch die
Veranderung der Verbraucherpreise, relativiert sich dieser Anstieg, da den Einkom-
menszuwachsen eine Preissteigerung von 42,07 % im Vergleichszeitraum gegen-
Ubersteht. Das fihrt dazu, dass die inflationsbereinigten mittleren Bruttojahresein-
kommen im Jahr 2017 um 3,26 % unter dem Basiswert des Jahres 1998 lagen. Nach
zuletzt drei Jahren, in denen die jahrlichen Veranderungsraten der mittleren Brut-
tojahreseinkommen (iber den Veranderungsraten des Verbraucherpreisindex la-
gen, gab es im Jahr 2017 im Mittel wieder reale EinkommenseinbufSen: Wahrend
die mittleren Bruttojahreseinkommen um 1,83 % zulegten, erhdhte sich der Ver-
braucherpreisindex um 2,04 %.

Betrachtet man die mittleren Nettojahreseinkommen, ldsst sich nominell ein An-
stieg von 41,77 % (von 14.686 Euro im Jahr 1998 auf 20.821 Euro im Jahr 2017)
beobachten. Den deutlichsten Anstieg mit 5,04 % gab es dabei im Jahr 2016. Hier
wirkte sich eine Steuerreform aus, bei der u. a. die Tarifbesteuerung derart neuge-
staltet wurde, dass die Steuersatze in den neu strukturierten sechs Lohnsteuerstu-
fen im Vergleich zum vorherigen Steuersystem reduziert wurden. So profitieren
Einkommensbezieher ab der Eingangssteuergrenze von 11.000 Euro.! Die mittleren
Nettojahreseinkommen erreichten so inflationsbereinigt im Jahr 2016 wieder das
Niveau von 1998.

Die allgemein beschriebene Entwicklung verlauft nicht fiir alle Gruppen gleich. Je
nach Geschlecht bzw. sozialer Stellung zeigen sich unterschiedliche Tendenzen, die
in den nachfolgenden Abschnitten genauer untersucht werden. Zuvor werden aber
noch Anzahl und Struktur der unselbststandig Erwerbstatigen genauer behandelt,
da Verschiebungen zwischen den Gruppen auch Einfluss auf die Einkommensent-
wicklung haben.

Tabelle 4 illustriert die Zahl der unselbststandig Erwerbstatigen. Seit dem ersten
Darstellungsjahr des ,Allgemeinen Einkommensberichts” 1998 ist die Gesamtan-
zahl bis 2008 angestiegen. 2009 wurde erstmals und bis dato einmalig ein leichter
Riickgang bei den Erwerbstatigen verzeichnet (-0,20 %, vgl. Tabelle 5). Ab dem Jahr
2010 stieg die Zahl der unselbststiandig Erwerbstatigen wieder an. Wahrend 1998

Der Vollstandigkeit halber muss erwahnt werden, dass die Gruppe der Bezieherlnnen mit einem Einkom-
men von Uber einer Million Euro einen auf finf Jahre befristeten erhdhten Spitzensteuersatz von nun 55%
hat. Die Veranderungen in dieser zahlenmaRig kleinen Gruppe haben jedoch keinen Einfluss auf die Berech-
nungen des Medians.
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insgesamt rund 3,4 Mio. Personen unselbststandig erwerbstatig waren, erreichte
deren Anzahl im Jahr 2017 fast 4,4 Mio. Personen.

Tabelle 4: Anzahl der unselbststdndig Erwerbstatigen nach Geschlecht 1998 bis 2017
Geschlecht 1998 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Frauen und
Minner 3.379.637 | 3.900.365 | 4.004.748 | 4.076.913 | 4.126.172 | 4.163.738 | 4.226.500 | 4.317.336 | 4.397.925
Frauen 1.496.657 | 1.847.113 | 1.892.082 | 1.927.948 | 1.952.636 | 1.971.757 | 2.000.087 | 2.038.612 | 2.070.822
Manner 1.882.980 | 2.053.252 | 2.112.666 | 2.148.965| 2.173.536| 2.191.981 | 2.226.413 | 2.278.724 | 2.327.103
(Firna;jna"te'l 44,3 47,4 47,2 47,3 473 47,4 47,3 47,2 47,1

Ohne Lehrlinge.

Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer- und HV-Daten.

Die Gesamtentwicklung im Beobachtungszeitraum entspricht einem Anstieg um
30,13 % oder einer durchschnittlichen jahrlichen Wachstumsrate von 1,40%. Die
groRte Zuwachsrate der Anzahl der unselbststdndig Erwerbstdtigen wurde mit
2,68 % im Jahr 2011 verzeichnet. Fiir Frauen und Manner getrennt betrachtet, ver-
lief die Entwicklung zwar weitestgehend parallel, dennoch lassen sich Unterschiede
in der Entwicklung ausmachen. Wahrend in den Jahren von 1999 bis 2010 die Stei-
gerungsraten der Frauen teils deutlich Gber dem Niveau der Wachstumsraten der
Manner lagen, sind die Unterschiede ab 2012 geringer bzw. umgekehrt. Im Jahr
2011 sowie in den jlingsten Jahren ab 2015 war der anteilige Zuwachs der Manner
hoher als der der Frauen. Bemerkenswert ist auch das Krisenjahr 2009, in welchem
die Anzahl der weiblichen Erwerbstadtigen um 0,48 % wuchs, wahrend die Anzahl
der mannlichen Erwerbstatigen um 0,80 % zurilickging. Insgesamt hat die Zahl der
unselbststandig erwerbstatigen Frauen seit 1998 deutlich starker zugenommen als
jene der Manner. Einem Anstieg der unselbststandig erwerbstatigen Frauen von
38,36 % steht ein Wachstum von 23,59 % bei den Mannern gegeniber. Damit ver-
bunden ist der Frauenanteil seit 1998 von 44,3 % auf 47,1 % im Jahr 2017 gestiegen,
wobei die Entwicklung seit 2010 stagniert.

Tabelle 5: Jahrliche Verdnderungsraten der Anzahl der unselbststandig Erwerbstétigen nach
Geschlecht 1999 bis 2017

Geschlecht 1999 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Fr;iuen und 1,67 | 1,11 | 1,65 | 1,47 | 259 |(-0,20 | 1,34 |268 |180 |1,21 |091 |1,51 | 2,15 | 1,87
Manner
Frauen 2,39 | 1,33 | 2,21 | 2,04 | 3,22 | 0,48 | 1,71 | 2,43 | 190 | 1,28 | 0,98 [ 1,44 [ 193 | 1,58
Manner 1,10 (0,92 | 1,18 (0,98 | 2,05 |(-0,80 | 1,01 | 2,89 | 1,72 | 1,14 | 0,85 | 1,57 | 2,35 | 2,12

Ohne Lehrlinge.

Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer- und HV-Daten.
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Tabelle 6 zeigt die Entwicklung der Anzahl der ganzjahrig Voll- und Teilzeitbeschaf-
tigten ab dem Jahr 2004. Mit einem Anstieg von 7,87 % fallt der relative Zuwachs
bei den ganzjahrig Vollzeitbeschaftigten deutlich geringer aus als insgesamt
(22,02 % im selben Zeitraum). Das bedeutet, dass der GroRteil des Anstiegs der An-
zahl der unselbststandig Erwerbstatigen auf eine Zunahme von Teilzeit- bzw. kurz-
fristigen Beschaftigungsverhaltnissen zuriickzufihren ist. Der Anteil der ganzjahrig
Vollzeitbeschaftigten an allen unselbststandig Erwerbstatigen sank im selben Zeit-
raum von 54,7 % auf 48,4 %. Ebenfalls sinkend ist der Anteil der Frauen unter den
ganzjahrig Vollzeitbeschéftigten: von 36,1 % im Jahr 2004 auf 33,6 % im Jahr 2017.
Numerisch nahm die Zahl der ganzjahrig vollzeitbeschaftigten Frauen von 2004 bis
2017 geringfligig von 712.562 Personen auf 714.425 Personen zu. Die Entwicklung
verlief jedoch nicht kontinuierlich: Bis ins Jahr 2008 war die Anzahl ganzjahrig voll-
zeitbeschaftigter Frauen auf 741.666 Personen gestiegen, in weiterer Folge war
wieder ein Abwartstrend zu registrieren.

Tabelle 6: Anzahl der ganzjdhrig Voll- und Teilzeitbeschiftigten nach Geschlecht 2004 bis
2017

Geschlecht 2004 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Vollzeit
Frauen und
v 1.972.453 | 2.058.808 | 2.075.633 | 2.097.827 |2.083.793 | 2.099.542 | 2.105.925 |2.124.435 |2.127.678
Frauen 712.562 | 736.260 | 728.068 | 732.488 | 725917 | 727.571| 725.828 | 717.764 | 714.425
Manner 1.259.891 | 1.322.548 | 1.347.565 | 1.365.339 | 1.357.876 | 1.371.971 | 1.380.097 | 1.406.671 | 1.413.253
F il
(irna;jnante' 36,1 35,8 35,1 34,9 34,8 34,7 34,5 33,8 33,6
Teilzeit
;Z‘r‘]izr””d 564.209 | 692.173 | 726.647 | 760.855| 784.183 | 814.491| 846.497 | 904.553 | 917.518
Frauen 468.161 | 581.541 | 610.415| 635.939 | 651.622 | 671.548 | 692.427 | 734.431| 744.639
Manner 96.048 | 110.632 | 116.232 | 124.916 | 132.561| 142.943| 154.070 | 170.122 | 172.879
(Fi;a;‘;na”te'l 83,0 84,0 84,0 83,6 83,1 82,5 81,8 81,2 81,2

Ohne Lehrlinge.

Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer- und HV-Daten.

Die Anzahl der ganzjahrig Teilzeitbeschaftigten ist im Vergleichszeitraum wesentlich
starker gestiegen. Mit einer absoluten Zahl von 917.518 Personen gab es 2017 um
rund 63 % mehr Teilzeitbeschaftigte als 2004. Relativ gesehen nahm in den letzten
acht Jahren die Anzahl der teilzeitbeschéftigten Frauen schwacher zu als die der teil-
zeitbeschaftigten Manner. Somit sank der Frauenanteil zwar ab dem Jahr 2009 von
84,4% auf 81,2 %, dieser Wert beschreibt aber nach wie vor eine deutliche Uberre-
prasentanz der Frauen innerhalb der Gruppe der ganzjahrig Teilzeitbeschaftigten.
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Die Betrachtung der Veranderung der Anzahl der unselbststandig Erwerbstatigen
nach der sozialen Stellung (vgl. Tabelle 7) zeigt seit 1998 sowohl flir Angestellte als
auch fur Arbeiterlnnen ein relativ kontinuierliches Wachstum. Im Gegensatz zu der
im langfristigen Trend positiven Entwicklung der beiden genannten Gruppen
schrumpfte die Gruppe der Beamtlnnen kontinuierlich von 352.996 Personen
(1998) auf 181.446 Personen (2017), was einem Riickgang von rund 49% ent-
spricht. Durch Ausgliederungen und Aufnahme- bzw. Pragmatisierungsstopps kam
es im offentlichen Bereich zu Briichen in der Beschaftigtenstruktur. Beispielsweise
ist der Riickgang der Beamtinnen von 1998 bis 2005 u. a. auf Umstrukturierungen
bei den Osterreichischen Bundesbahnen (OBB) zuriickzufiihren. Dort wurden seit
2002 keine Bediensteten mehr als Beamtinnen gemeldet, was von 2001 auf 2002
zu einem Rickgang der Beamtinnen um rund 50.000 Personen fiihrte. Die Ursa-
chen dafir sind auch fir die Interpretation der Einkommensentwicklung von zent-
raler Bedeutung. Der Abgang einer so groen Gruppe mit einem im Vergleich zu
anderen Beamtinnen unterdurchschnittlichen Einkommen flhrte in der Einkom-
mensentwicklung zu einem Uberdurchschnittlichen Anstieg des Medianeinkom-
mens der Beamtinnen.

Tabelle 7: Anzahl der unselbststindig Erwerbstatigen nach sozialer Stellung 1998 bis 2017

Soziale Stellung

1998* 2011** 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Arbeiterlnnen

1.479.951 | 1.600.684 | 1.628.741 | 1.642.405 | 1.653.795 | 1.674.532 | 1.700.489 | 1.747.061

Angestellte 1.546.690 | 1.859.057 | 1.911.289 | 1.946.482 | 1.973.957 | 2.010.756 | 2.069.713 | 2.096.540
Beamtinnen 352996 | 213.727 | 206.486 | 198.965 | 193.059 | 189.752 | 186.504 | 181.446
Vertragsbe- -| 331280 | 330397 | 338320 | 342927 | 351.460 | 360.630 | 372.878
dienstete

Ohne Lehrlinge.

* Angestellte inklusive Vertragsbedienstete.

** Bruch in der Zeitreihe bezuglich Vertragsbediensteten aufgrund von Fehlklassifikationen durch die Lohn-
zettelaussteller: In den Jahren 2011 und davor wurden ca. 30.000 Universitdtsbedienstete falschlicherweise
als Vertragsbedienstete klassifiziert, rund 23.000 Vertragsbedienstete des Landes Steiermark wurden von
der bezugsauszahlenden Stelle nicht als solche deklariert.

Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer- und HV-Daten.

Die Gruppe der Vertragsbediensteten gewann in den vergangenen Jahren zahlen-
maRig an Bedeutung und weist relativ hohe Wachstumsraten auf. Die Vertragsbe-
diensteten kdnnen erst ab 2004 als eigene Gruppe beriicksichtigt werden. Im be-
obachtbaren Zeitraum stieg die Anzahl von 239.567 Personen auf 372.878 Personen
an, was einem Zuwachs von rund 56 % entspricht. Von 1998 bis 2003 waren die
Vertragsbediensteten nicht als eigenstdndige Gruppe in den zur Berechnung der
Jahreseinkommen verwendeten Rohdaten enthalten. Ab 2004 wurden die Ver-
tragsbediensteten als eigenstandige Gruppe ausgewiesen, was einen entsprechen-
den Riickgang vor allem der Angestellten zur Folge hatte.
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Fehlklassifikation von Angestellten und Vertragsbediensteten bis 2011

Nach der Ausgliederung der Universitaten gemaR Universitatsgesetz 2002 sollten
alle nach dem 1.1.2004 neu eingetretenen Arbeitnehmerinnen dem privaten Ar-
beitsrecht (d. h. Angestellten oder Arbeiterlnnen) zugeordnet werden. In den Lohn-
steuerdaten, die auf den Angaben der lohnauszahlenden Stellen beruhen, zeigt sich
jedoch, dass bis inklusive 2011 beinahe alle Angestellten der Osterreichischen Uni-
versitaten als Vertragsbedienstete gemeldet wurden. Erst ab 2012 scheint die Zu-
ordnung der Universitatsbediensteten richtig zu sein. Daher wird bis zum Jahr 2011
die Zahl der Vertragsbediensteten um rund 30.000 Personen Uberschatzt.

Gleichzeitig kam es aber zu einer weiteren gréReren Fehlklassifikation, die gegen-
gleich verlief: Die Vertragsbediensteten des Landes Steiermark wurden vor 2012 als
ArbeiterInnen bzw. Angestellte gemeldet. Seit 2012 meldet das Land Steiermark ca.
24.000 Vertragsbedienstete mehr als in den Jahren davor. Da sich diese beiden
Fehler beziiglich der Anzahl der unselbststandig Erwerbstédtigen in entgegenge-
setzte Richtungen auswirkten, ist in der Zeitreihe kein grofRerer Bruch ersichtlich
(vgl. Tabelle 7). Der leichte Riickgang der gemessenen Zahl der Vertragsbedienste-
ten von 2011 auf 2012 ist auf diese beiden Fehlklassifikationen zuriickzufiihren. In
der Realitat ist davon auszugehen, dass die Zahl der Vertragsbediensteten in den
Jahren 2004 bis 2017 kontinuierlich angestiegen ist.

Um im Zusammenhang mit der Darstellung der Gesamtentwicklung der Einkom-
men entstehende Briiche durch diese strukturellen Verdnderungen zu vermeiden,
werden im nachsten Abschnitt Vertragsbedienstete und Angestellte teilweise zu-
sammengefasst.

Einkommensentwicklung von Frauen und Mannern

Die Entwicklung der nominellen Einkommen verlief im Beobachtungszeitraum posi-
tiv (vgl. Tabelle 8), wobei das Wachstum deutliche Schwankungen aufweist. Insge-
samt stieg, wie bereits erwahnt, das Bruttojahreseinkommen aller unselbststandig
Erwerbstatigen von 1998 bis 2017 um 37,45%, was einem durchschnittlichen
Wachstum von 1,69% pro Jahr entspricht. Die mittleren Einkommen der Frauen
stiegen von 14.551 Euro auf 21.178 Euro im Jahr 2017 und damit relativ gesehen
geringfligig starker als die der Manner, die von 24.006 Euro auf 33.776 Euro an-
wuchsen. Die durchschnittliche jahrliche Wachstumsrate der Bruttojahreseinkom-
men der Frauen betrug 1,99 %, wahrend die Mannereinkommen im Schnitt um
1,81 % wuchsen. Frauen hatten 2001, 2002, 2005 und in den Jahren ab 2009 einen
héheren Anstieg der mittleren Bruttojahreseinkommen zu verzeichnen als Manner
(vgl. Abbildung 10), in Summe fiihrte dies aber dennoch zu keiner wesentlichen
Veranderung der relativen Einkommenssituation der Frauen. Das Bruttojahresein-
kommen der Frauen betrug im Jahr 1998 60,6 % des Medianeinkommens der Man-
ner. Fast zwanzig Jahre spater erreichte das mittlere Einkommen der Frauen 62,7 %
des Vergleichswerts der Manner.



Allgemeiner Einkommensbericht 2018

Tabelle 8: Entwicklung der mittleren Jahreseinkommen der unselbststindig Erwerbstdtigen
nach Geschlecht 1998 bis 2017
Geschlecht 1998 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Bruttojahreseinkommen
K;Ziizr”"d 20.040 | 24.449 | 24516 | 24.843 | 25373 | 25.767 | 26.273 | 26.678 | 27.051 | 27.545
Frauen 14.551 18.112 18.270 18.549 19.052 19.460 19.894 20.334 20.706 21.178
Manner 24.006 30.102 30.316 30.690 31.396 31.961 32.564 33.012 33.350 33.776
Nettojahreseinkommen
K;Ziizr”"d 14.686 | 18.333 | 18366 | 18.529 | 18.842 | 19.057 | 19.344 | 19.558 | 20.543 | 20.821
Frauen 11.283 14.658 14.768 14.938 15.221 15.461 15.733 15.986 16.623 16.931
Manner 17.139 21.684 21.786 21.984 22.374 22.673 23.003 23.235 24.339 24.564
Ohne Lehrlinge.
Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer- und HV-Daten.
Abbildung 10: Jahrliche Verdnderungsraten der mittleren Bruttojahreseinkommen der unselbst-
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Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer-/HV-Daten und Verbraucherpreisindex 1996.

Die durchschnittliche jahrliche Wachstumsrate der mittleren Nettojahreseinkom-
men fiir Frauen und Manner gemeinsam liegt bei 1,85 %. In Bezug auf Nettojahres-
einkommen gab es markante Wachstumsraten in den Jahren 2000, 2005 und 2009
sowie den héchsten Anstieg zum Vorjahr — beglinstigt durch die aktuellste Steuer-
reform —im Jahr 2016 (+5,04 %). Aufgrund des niedrigeren Einkommensniveaus der
Frauen profitieren diese eher vom progressiven Steuertarif als Manner.
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SchlieRt man Teilzeitbeschaftigte und nicht ganzjahrig Erwerbstatige aus und be-
trachtet somit eine von den Unterschieden in der Arbeitszeit bereinigte Entwick-
lung, zeigt sich, dass die Bruttojahreseinkommen von 30.269 Euro im Jahr 2004 auf
41.510 Euro im Jahr 2017 stiegen (vgl. Tabelle 9). Der Anstieg der mittleren Einkom-
men von ganzjahrig Vollzeitbeschaftigten in den letzten dreizehn Jahren betrug so-
mit 37,1 % und fallt damit deutlich héher aus als der Anstieg der mittleren Einkom-
men aller unselbststandig Erwerbstatigen (25,4 % im Vergleichszeitraum).

Tabelle 9: Entwicklung der mittleren Bruttojahreseinkommen der ganzjahrig Voll- und Teil-
zeitbeschaftigten nach Geschlecht 2004 bis 2017

Geschlecht 2004 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Vollzeit

E;Z‘;:r“”d 30.269 | 34.945 | 35.474 | 36.273 | 37.317 | 38.270 | 38.956 | 39.812 | 40.632 | 41.510
Frauen 25500 | 30.227 | 30.775 | 31.598 | 32.540 | 33.428 | 34.092 | 35.023 | 36.120 | 36.985
Manner 32.885 | 37.510 | 38.056 | 38.776 | 39.848 | 40.858 | 41.556 | 42.364 | 42.964 | 43.838
Teilzeit
K;Z‘;i';r“"d 12.907 | 15.232 | 15537 | 16.092 | 16.597 | 17.125 | 17.592 | 18.107 | 18.326 | 19.045
Frauen 12.858 | 15.286 | 15.633 | 16.184 | 16.728 | 17.221 | 17.689 | 18.184 | 18.437 | 19.086
Manner 13.432 | 14702 | 14.696 | 15.238 | 15.418 | 16.357 | 16.872 | 17.527 | 17.560 | 18.753

Ohne Lehrlinge.

Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer- und HV-Daten.

Der Einkommensunterschied zwischen Frauen und Mannern verringert sich durch
die AusschlieBung von Teilzeitbeschaftigten und Personen, die nicht lber das ge-
samte Jahr beschaftigt waren. Verdienten ganzjahrig vollzeitbeschaftigte Frauen im
Jahr 2004 im Mittel 77,5% des mittleren Mannereinkommens, so waren es 2017
84,4 %. Hier kann also ein Riickgang des Einkommensnachteils der Frauen beobach-
tet werden. Dabei heben sich zwei Jahre ab, in denen die mittleren Einkommen der
ganzjahrig vollzeiterwerbstatigen Frauen deutlich starker gestiegen sind als die der
Manner. Im Jahr 2009 verzeichneten Frauen einen Einkommenszuwachs von 3,58 %
im Vergleich zu den Mdnnern mit 1,67 % und im Jahr 2016 lag die Einkommensent-
wicklung der ganzjahrig vollzeiterwerbstatigen Frauen mit 3,13 % ebenfalls deutlich
Uber der der Manner mit 1,42 %. Zu beriicksichtigen ist bei dieser Darstellung aber,
dass hier rund zwei Drittel aller Frauen ausgeschlossen werden, da sie entweder
Teilzeit arbeiteten oder nicht das ganze Jahr beschaftigt waren. Bei den Mannern
traf nur bei knapp 40 % zumindest eines dieser Kriterien zu.

Bezlglich der Einkommen der Teilzeitbeschaftigten lasst die Datenbasis nur bedingt
interpretierbare Ergebnisse zu, da Informationen zum genauen Ausmal der Ar-
beitszeit fehlen (vgl. hierzu auch Kapitel 2.7). Die Bruttojahreseinkommen von
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ganzjahrig Teilzeitbeschaftigten stiegen 2004 bis 2017 von 12.907 Euro auf 19.045
Euro an. Die Zunahme um 47,6 % kann jedoch auch auf eine Veranderung der
Struktur der Teilzeitbeschaftigung zuriickzufiihren sein (z. B. durchschnittlich mehr
Arbeitsstunden pro Woche). Die Jahreseinkommen der teilzeitbeschéftigten Man-
ner sind auf dhnlichem Niveau wie die der Frauen, unterliegen aber im Zeitverlauf
starkeren Schwankungen.

Um nicht nur die nominelle Einkommensentwicklung, sondern auch die Entwick-
lung der Kaufkraft der Einkommen im Zeitvergleich beschreiben zu kénnen, muss
die Teuerung mitberiicksichtigt werden. Ein (blicher Indikator zur Beurteilung der
allgemeinen Preisentwicklung ist der Verbraucherpreisindex (VPI).

Die nominelle Entwicklung der Einkommen verlief sowohl fiir Frauen als auch fir
Manner insgesamt positiv, die Zuwachsraten der einzelnen Jahre unterlagen jedoch
groBen Schwankungen. Werden die jahrlichen Wachstumsraten der mittleren Ein-
kommen dem VPI gegenliibergestellt, zeigt sich hingegen folgendes Bild (vgl. Ab-
bildung 10): Die Wachstumsrate des mittleren Bruttojahreseinkommens der Frauen
und Méanner gemeinsam lag in nur sieben von neunzehn Jahren tGber dem entspre-
chenden Jahreswert des Verbraucherpreisindex. Nach 1999, 2006, 2007 und 2009
gab es auch in den Jahren von 2014 bis 2016 einen realen Einkommenszuwachs. Da
sich in diesen letzten Jahren die sinkende Inflationsrate begiinstigend auf das reale
Einkommen auswirkte, lag im Jahr 2017 der wieder gestiegene Indexwert der Ver-
braucherpreise (2,04 %) lber der Steigerungsrate der Bruttojahreseinkommen
(1,83 %).

Die langerfristige Betrachtung der Einkommensentwicklung in Form von Indizes
zeigt, dass das inflationsbereinigte Bruttomedianeinkommen sowohl der Manner
als auch der Frauen seit 1998 stagniert. Im Jahr 2017 hatten Frauen ein um 2%
hoheres Medianeinkommen als 1998, das der Manner lag 1% unter dem Ausgangs-
niveau (vgl. Tabelle 10). Vergleicht man die inflationsbereinigte Entwicklung der
Bruttojahreseinkommen aller unselbststandig Erwerbstatigen, ergibt sich ein Ein-
kommensverlust in der Hohe von 3 %.?

Die Tatsache, dass die Bruttowerte der Frauen und Manner jeweils flir sich eine geringere Veranderung zum
Ausgangswert von 1998 vorweisen als der Gesamtmedian, ist auf eine gednderte Zusammensetzung der
Personengruppe zurlickzufihren. In diesem Fall vergroRRerte sich der Anteil von Frauen. Da Frauen ein nied-
rigeres Einkommensniveau als Manner haben, sank der Median des Gesamteinkommens, obwohl die ge-
schlechtsspezifischen mittleren Werte eine andere Entwicklung nahmen.
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Tabelle 10: Entwicklung der inflationsbereinigten mittleren Jahreseinkommen der unselbst-
standig Erwerbstatigen nach Geschlecht 1998 bis 2017 (Basis 1998)

Geschlecht

1998 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Bruttojahreseinkommen

Frauen und

.. 100 98 99 100 99 100 98 96 96 96 96 96 97 97
Manner
Frauen 100 98 99 100 100 102 101 99 99 99 100 101 102 102
Manner 100 100 101 103 102 102 101 99 99 99 99 100 100 99

Nettojahreseinkommen

Frauen und

.. 100 99 100 100 99 102 100 98 97 96 96 97 100 100
Manner
Frauen 100 102 102 103 102 106 105 103 102 102 102 103 106 106
Manner 100 100 101 102 101 103 102 100 99 98 98 98 102 101

Ohne Lehrlinge.

Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer-/HV-Daten und Verbraucherpreisindex 1996.

Betrachtet man die Entwicklung der Nettojahreseinkommen, so fallt auf, dass die
deutlichsten Anderungen der Medianeinkommen in den beiden Jahren mit Steuer-
reformen 2009 und 2016 stattfanden. Im Jahr 2009 waren die inflationsbereinigten
Einkommen netto um zwei Prozent mehr wert als 1998. Im Jahr 2016 konnte nach
einem zwischenzeitlichen Absinken der Indexwerte das Niveau von 1998 wieder
erreicht werden. Auch bei Nettojahreseinkommen zeigt sich fiir Frauen und Man-
ner gemeinsam eine schlechtere Entwicklung als nach Geschlecht getrennt be-
trachtet. So befanden sich die mittleren Nettoeinkommen der Frauen im Jahr 2017
bei 106 % des Ausgangswerts von 1998 und die der Mdnner bei 101 %, wahrend die
inflationsbereinigten Nettoeinkommen von Frauen und Mannern zusammen na-
hezu identisch zum Ausgangsniveau waren.

Ganzjahrig Vollzeitbeschéftigte konnen in der Beobachtungsperiode 2004 bis 2017
auch nach Berticksichtigung der Inflation im Mittel einen realen Zuwachs der Brut-
tojahreseinkommen von 7% erzielen (vgl. Tabelle 11). Die aus Sicht der Frauen
positivere Entwicklung im Zeitverlauf wird hier deutlicher als beim Geschlechter-
vergleich aller unselbststandig Erwerbstatigen. Die Bruttojahreseinkommen der
Frauen lagen im Jahr 2017 14 % (iber dem Ausgangswert von 1998, wahrend Man-
ner einen Zuwachs von 4 % verbuchten. Die Nettojahreseinkommen von ganzjahrig
Vollzeitbeschaftigten insgesamt stiegen seit 2004 inflationsbereinigt um 8 %. Da die
Entwicklung dieser Teilpopulation positiver ist als bei allen Unselbststandigen, fal-
len auch die beobachteten Entwicklungsspriinge bei den Nettoeinkommen in den
Jahren 2009 und 2016 nach Ausschluss der Teilzeitbeschaftigten und der nicht
ganzjahrig Beschaftigten ein wenig deutlicher aus. Frauen kamen im Jahr 2017 auf
eine Steigerung von 14 % und Manner auf einen Anstieg von 6% bezogen auf die
mittleren Einkommen aus dem Jahr 2004.
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Tabelle 11: Entwicklung der inflationsbereinigten mittleren Jahreseinkommen der ganzjahrig
Vollzeitbeschaftigten nach Geschlecht 2004 bis 2017

Geschlecht 2004 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Bruttojahreseinkommen

Frauen und 100 105 105 104 104 105 105 106 107 107
Manner

Frauen 100 108 108 107 108 108 109 111 113 114
Manner 100 104 103 102 102 103 103 104 104 104

Nettojahreseinkommen

Frauen und 100 106 105 104 103 103 103 104 109 108
Manner

Frauen 100 108 108 107 107 107 107 108 114 114
Manner 100 105 104 102 102 102 101 102 106 106

Ohne Lehrlinge.
Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer-/HV-Daten und Verbraucherpreisindex 1996.

Entwicklung der Einkommen nach sozialer Stellung

Wahrend in Tabelle 12 die Entwicklung der mittleren Bruttojahreseinkommen nach
sozialer Stellung dargestellt wird, visualisiert Abbildung 11 die dazugehdérigen jahr-
lichen Verdnderungsraten. Dabei fallt der geringere Anstieg des Medianeinkom-
mens der Arbeiterlnnen im Vergleich zu den Angestellten und Beamtinnen auf. No-
minell stieg das mittlere Bruttojahreseinkommen der Arbeiterinnen von 16.100 Euro
(1998) auf 20.006 Euro (2017). Das entspricht einem durchschnittlichen nominellen
Wachstum von 1,15% pro Jahr. Nachdem im Jahr 2007 die hochste jahrliche Zu-
wachsrate (4,62 %) erreicht wurde, gab es im Jahr 2009 die héchsten EinbuRen im
Berichtszeitraum zu verzeichnen (-1,79%). Dank moderater Zuwachsraten in den
letzten Jahren stieg das Medianeinkommen der Arbeiterlnnen wieder leicht an.

Tabelle 12: Entwicklung der mittleren Bruttojahreseinkommen der unselbststiandig Erwerbs-
tatigen nach sozialer Stellung 1998 bis 2017

Soziale Stellung 1998 2009 2010 2011* 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Arbeiterinnen 16.100 | 17.874 | 18.092 | 18.157 | 18.383 | 18.662 | 18.975 | 19.215 | 19.539 | 20.006
Angestellte (inkl. VB)| 21.933 | 27.810 | 27.902 | 28.313 | 29.118 | 29.690 | 30.289 | 30.853 | 31.303 | 32.030
Beamtinnen 30.993 | 47.848 | 48.644 | 49.274 | 50.730 | 51.408 | 52.221 | 53.747 | 55.122 | 56.132
Vertragsbedienstete - | 28.103 | 28.623 | 29.103 | 30.673 | 31.041 | 31.774 | 32.496 | 33.242 | 34.019
Cg)geSte”te (ohne - | 27.723 | 27.710 | 28.092 | 28.696 | 29.323 | 29.855 | 30.396 | 30.782 | 31.466

Ohne Lehrlinge.

* Bruch in der Zeitreihe bezlglich Vertragsbediensteten aufgrund von Fehlklassifikationen durch die
Lohnzettelaussteller: In den Jahren 2011 und davor wurden ca. 30.000 Universitatsbedienstete
falschlicherweise als Vertragsbedienstete klassifiziert, rund 23.000 Vertragsbedienstete des Landes
Steiermark wurden von der bezugsauszahlenden Stelle nicht als solche deklariert.

Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer- und HV-Daten.
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Abbildung 11: Jahrliche Verdnderungsraten der mittleren Bruttojahreseinkommen der unselbst-
standig Erwerbstatigen nach sozialer Stellung und des Verbraucherpreisindex (VPI)
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Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer-/HV-Daten und Verbraucherpreisindex 1996.

Wie aus Abbildung 11 weiters ersichtlich wird, lagen die jahrlichen Einkommens-
zuwachse der Arbeiterlnnen seit 1998 mehrheitlich unter der Entwicklung des Ver-
braucherpreisindex. In sieben von 19 Jahren — darunter die vier jiingsten Jahre —
konnten Zuwachse erzielt werden, die Gber den Inflationsraten lagen und somit
auch real einen Einkommensanstieg zur Folge hatten. Insgesamt reichte das aber
bei Weitem nicht aus, um das Niveau des Basisjahres 1998 zu halten. Daher er-
reichte das inflationsbereinigte mittlere Bruttojahreseinkommen der Arbeiterinnen
im Jahr 2017 einen Wert, der nur 87 % des mittleren Einkommens des Jahres 1998
entspricht, netto betrug das mittlere Einkommen der Arbeiterlnnen im Jahr 2017
rund 92 % des Werts von 1998 (vgl. Tabelle 13).

Etwas positiver verlief die Entwicklung fiir die Gruppe der Angestellten (inkl. Ver-
tragsbedienstete). Tabelle 12 zeigt auch die Medianeinkommen, wenn Angestellte
und Vertragsbedienstete nicht zusammengefasst werden. Wie bereits erwahnt
werden aus Griinden der fehlenden Klassifikationsmoglichkeit fiir die Jahre 1998
bis 2003 sowie falschen Zuordnungen seitens der Lohnzettelaussteller in den Jah-
ren vor 2012 Vertragsbedienstete fallweise zu den Angestellten gezahlt. Dabei wird
deutlich, dass die Medianeinkommen von Angestellten und Vertragsbediensteten
ein dhnliches Niveau aufweisen. Ab 2009 hatten Vertragsbedienstete im Mittel ein
mit wachsendem Abstand hoheres Einkommen als Angestellte. Das Medianein-
kommen der Gruppe der Angestellten und Vertragsbediensteten stieg nominell von
21.933 Euro im Jahr 1998 auf 32.030 Euro im Jahr 2017 an, was einem durchschnitt-
lichen jahrlichen Wachstum von 2,01 % entspricht. Beriicksichtigt man die Preisent-
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wicklung, ergibt das fiir das mittlere Bruttojahreseinkommen im Jahr 2017 einen
Wert, der um 3% Uber dem Vergleichswert von 1998 liegt.

Tabelle 13: Entwicklung der inflationsbereinigten mittleren Jahreseinkommen der unselbst-
standig Erwerbstatigen nach sozialer Stellung 1998 bis 2017 (Basis 1998)

Soziale Stellung

1998 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Bruttojahreseinkommen

Arbeiterinnen

100 92 94 93 91 90 88 87 86 86 87 87 87

Angestellte (inkl. VB)

100 | 102 103 102 104 | 102 100 | 101 101 101 102 103 103

Beamtlnnen

100 | 118 | 120 | 122 126 126 123 124 | 123 123 126 | 128 127

Nettojahreseinkommen

Arbeiterinnen

100 95 96 95 96 95 92 91 90 90 90 92 92

Angestellte (inkl. VB)

100 | 102 | 102 | 101 | 105 | 103 101 | 101 | 100 | 100 | 101 | 105 | 105

Beamtlnnen

100 | 114 | 115 116 121 121 118 | 118 | 117 | 117 118 125 124

Ohne Lehrlinge.

Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer-/HV-Daten und Verbraucherpreisindex 1996.

Auffallig ist, dass die inflationsbereinigten Einkommen der Angestellten und Ver-
tragsbediensteten 2009 noch um 4 % tber dem Ausgangswert von 1998 lagen (vgl.
Tabelle 13). Eine geringe nominelle Zuwachsrate der Einkommen im Jahr 2010 und
die hohe Inflationsrate im Jahr 2011 lieRen die mittleren Einkommen der Angestell-
ten und Vertragsbediensteten real allerdings wieder beinahe auf das Niveau von
1998 sinken, ehe es anschliefend aufgrund einer sinkenden Inflationsrate wieder
einen realen Aufwartstrend gab. Die Veranderungsrate der Einkommen der Ange-
stellten und Vertragsbediensteten lag im Jahr 2017 Gber der Preisverdnderung. Die
Entwicklung der Nettojahreseinkommen zeigt eine dhnliche Tendenz: Nach einem
Anstieg im Jahr 2009 auf 105% des Basiswerts aus dem Jahr 1998 kam es in den
weiteren Jahren wieder zu einem Absinken der inflationsbereinigten Einkommen
auf den Startwert. Durch das Steuerreformjahr 2016 wurde zuletzt das Niveau von
2009 erneut erreicht.

Beamtinnen hatten im selben Zeitraum auf den ersten Blick einen deutlich starke-
ren Anstieg zu verzeichnen: Von 30.993 Euro stieg das mittlere Bruttojahresein-
kommen der Beamtlnnen auf 56.132 Euro bzw. um durchschnittlich 3,18 % pro Jahr.
Bereinigt um den Verbraucherpreisindex bedeutet dies einen Wertanstieg des mitt-
leren Bruttojahreseinkommens 2017 auf 127 % des Wertes von 1998, netto stiegen
die Einkommen auf 124 % des Vergleichswertes.

Diese Steigerung ist allerdings nicht nur auf Einkommenszuwachse, sondern auch
auf strukturelle Effekte zuriickzufiihren. Insgesamt geht die Anzahl der Personen in
dieser Gruppe zuriick, weil nur noch wenige Berufsgruppen pragmatisiert werden
und damit weniger neue Beamtinnen hinzukommen. Diese Entwicklung lasst sich
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auch anhand des Durchschnittsalters ablesen. Dieses betrug im Jahr 1998 fiir Be-
amtinnen 42 Jahre und dnderte sich bis 2017 auf 51 Jahre, wahrend sich das Durch-
schnittsalter der Angestellten seit dem Beginn der Zeitreihe lediglich um ein Jahr
auf 39 Jahre erhohte. Die verbleibenden Beamtinnen haben durch die gesetzlichen
Gehaltsvorriickungen einen Einkommenszuwachs, der nicht im selben Ausmaf
durch neu hinzukommende Erwerbstatige mit geringeren Einkommen ausgeglichen
wird. Das Resultat ist ein im Vergleich zu den anderen Gruppen starker Anstieg des
Gruppenmittelwertes.

Entwicklung der Einkommen von Frauen und Mannern nach sozialer Stellung

In den vorangehenden Abschnitten dieses Kapitels wurde die Entwicklung der Ein-
kommen zum einen gegliedert nach sozialer Stellung und zum anderen nach Ge-
schlecht dargestellt. Nun sollen die Einkommen 1998 bis 2017 nach einer ver-
schrankten Gliederung von sozialer Stellung und Geschlecht analysiert werden.
Tabelle 14 zeigt die Entwicklung der Bruttojahreseinkommen von Arbeiterinnen,
Angestellten (inkl. Vertragsbediensteten) und Beamtlnnen jeweils fir Frauen und
Manner getrennt in Indexdarstellung, bereinigt um die Inflation.

Tabelle 14: Entwicklung der inflationsbereinigten mittleren Bruttojahreseinkommen der un-
selbststandig Erwerbstatigen nach sozialer Stellung und Geschlecht 1998 bis 2017
(Basis 1998)

Geschlecht

1998 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Arbeiterinnen

Frauen

100

88 87 89 87 87 87 84 82 82 82 82 83 84

Maénner

100

96 96 99 99 97 96 94 94 93 93 93 93 93

Angestellte (inkl. Vertragsbedienstete)

Frauen 100 99 | 100 | 101 | 101 | 103 | 102 | 100 | 101 | 101 | 102 | 103 | 104 | 105
Ménner 100 99 | 101 | 102 | 102 | 102 | 101 | 100 | 100 | 100 | 100 | 101 | 101 | 101
Beamtinnen

Frauen 100 | 113 | 116 | 118 | 121 | 126 | 126 | 124 | 125 | 125 | 125 | 127 | 130 | 130
Manner 100 | 116 | 121 | 122 | 124 | 127 | 127 | 124 | 125 | 124 | 123 | 126 | 128 | 127

Ohne Lehrlinge.

Quelle: Statistik Austria, 2018. Lohnsteuer-/HV-Daten und Verbraucherpreisindex 1996.

Geschlechtsspezifische Unterschiede hinsichtlich der Entwicklung der Einkommen
zeigen sich nur bei den Arbeiterlnnen. Wahrend der Median der Bruttojahresein-
kommen der Arbeiterinnen insgesamt im Jahr 2017 bereinigt um die Teuerung 87 %
des Vergleichswerts von 1998 entspricht, hatten Arbeiterinnen mit einem Wert von
84 % einen starkeren Einkommensriickgang zu verzeichnen als Arbeiter (93 %). No-
minell wuchsen die Einkommen der Arbeiterinnen von 9.709 Euro im Jahr 1998 auf
11.570 Euro im Jahr 2017, was einem durchschnittlichen Wachstum von 0,93 % pro
Jahr entspricht. Die Einkommen der mannlichen Vergleichsgruppe liegen insgesamt
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auf hoherem Niveau und stiegen auch stadrker: von 19.908 Euro (1998) auf
26.239 Euro (2017). Dies entspricht einem jdhrlichen nominellen Wachstum von
1,46 %.

Bei den Angestellten (inkl. Vertragsbediensteten) und bei den Beamtinnen lasst
sich ein geschlechtsspezifischer Unterschied in dieser Hohe nicht beobachten. Fiir
beide Gruppen entwickelten sich die Einkommen der Frauen und die der Manner
weitgehend parallel, wobei die Entwicklung der Fraueneinkommen zuletzt etwas
positiver verlief als die der Manner und somit die Frauen auch in der 19-jdhrigen
Gesamtentwicklung besser abschneiden.

Der Median der Bruttojahreseinkommen der weiblichen Angestellten (inkl. Ver-
tragsbediensteten) stieg nominell um 2,11% pro Jahr (von 16.874 Euro auf
25.071 Euro), mannliche Angestellte konnten im Mittel einen jahrlichen Einkom-
menszuwachs von 1,92 % verzeichnen (von 30.967 Euro auf 44.421 Euro). Setzt
man dies in Relation zur Inflation, war das mittlere Einkommen der weiblichen An-
gestellten im Jahr 2017 um 5% hoher als zu Beginn der Zeitreihe 1998. Bei den
mannlichen Angestellten kann eine leichte reale Wertsteigerung von 1% festge-
stellt werden.

Die Einkommen der Beamtlnnen veranderten sich aufgrund ihrer speziellen Struktur
wesentlich anders als die der Arbeiterlnnen und Angestellten (inkl. Vertragsbediens-
teten). Sie sind die einzige Gruppe, die nach Abzug der Inflation ein deutliches Ein-
kommensplus aufweist. Dies gilt fiir Frauen und Manner gleichermaRBen: Der reale
Wert des Einkommens der Beamtinnen im Jahr 2017 relativ zu jenem des Jahres
1998 betragt 130%, wahrend der Vergleichswert fiir Beamte 127 % ergibt. Zwar
wuchsen die Einkommen der Beamten im Jahr 2002 bedeutend starker?, die Frauen
konnten aber bis 2011 den daraus entstandenen Riickstand wieder aufholen.

Nominell fiihrte die durchschnittliche jahrliche Wachstumsrate von 3,28 % bei den
Beamtinnen bzw. 3,16 % bei den Beamten zu einem Anstieg der Bruttojahresein-
kommen von 29.706 Euro auf 54.865 Euro bei den Frauen bzw. von 31.573 Euro auf
57.026 Euro bei den Mannern.

Wie bereits mehrfach erwahnt, liegt ein Grund fiir die deutlich starkere Steigung
der Einkommen der Beamtlnnen darin, dass die Fluktuation in dieser Gruppe sehr
gering ist (kaum Berufseinsteigerlnnen) und die Beamtlnnen somit im Zeitverlauf
immer alter werden. Die mittleren Einkommen der Angestellten und der Arbeiter-
Innen werden im Gegensatz dazu von neu hinzukommenden Personen mit ver-

Dies ist wesentlich auf die Ausgliederung der OBB zuriickzufiihren. Da der M&nner