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Bericht der unabhédngigen Wirtschaftspriifer
Wir haben den beigefiigten Rechenschaftsbericht 2016 der Partei

»Burgerforum Tirol - Liste Fritz*,
Innsbruck,
(im Folgenden auch kurz "Partei" oder ,Liste Fritz" genannt)

fur das Kalenderjahr vom 1. Januar 2016 bis zum 31. Dezember 2016 gem. Parteiengesetz
(PartG) 2012 gepriift.

Dieser Rechenschaftsbericht 2016 umfasst

- die Aufstellung Uber die Einnahmen und Ausgaben (gem. § 5 Abs. 4 und 5 PartG 2012) der
Bundesorganisation der Partei in Form einer Nullmeldung aufgrund des Nicht-Bestands einer
Bundesorganisation der Partei im gesamten Kalenderjahr 2016,

- die Aufstellung tber die Einnahmen und Ausgaben (gem. § 5 Abs. 4 und 5 PartG 2012) der
Tiroler Landesorganisation der Partei flr das Kalenderjahr 2016 und

- die Angabe der Summe der Einnahmen und Ausgaben der Bezirks- und Gemeinde-
Organisationen der Partei in Form von Nullmeldungen aufgrund des Nicht-Bestands von
Bezirks- und Gemeindeorganisationen der Partei im gesamten Kalenderjahr 2016.

Als Anlagen sind

-die Liste der Beteiligungsunternehmen (gem. § 5 Abs. 5 PartG),

-die Spendenliste (gem. § 6 PartG),

-die Sponsoringliste (gem. § 7 PartG),

-die Inseratenliste (gem. § 7 PartG) sowie

-die Angaben zu den Wahlwerbungsausgaben (gem. § 4 PartG) angeschlossen.

Im Berichtsjahr 2016 waren von der Partei ,Birgerforum Tirol — Liste Fritz* weder eine
Bundesorganisation noch hinsichtlich territorialer Gliederungen fir das Bundesland Tirol
Bezirks- bzw. Gemeinde-Organisationen eingerichtet.

2016 war zudem kein Wahljahr, es werden keine Wahlwerbungsausgaben gem. § 4 (1)
PartG ausgewiesen (Nullmeldung).

Der Rechenschaftsbericht wurde vom Leitungsorgan der Partei auf der Grundlage der
Rechnungslegungsbestimmungen des Parteiengesetzes (§§ 5-7 PartG 2012) aufgestellt.
Bei der Priifung handelt es sich um eine gesetzliche Pflichtpriifung gem. PartG 2012.

Die Prufung erstreckte sich nicht auf Bereiche, die Ublicherweise den Gegenstand von
Sonderprifungen bilden.

Priifungsvertrag und Auftragsdurchfiihrung

Wir wurden vom Bundes-Rechnungshof zu Wirtschaftsprifern der Partei ,Blrgerforum Tirol —
Liste Fritz* gem. PartG 2012 bestellt. Grundlage flr unsere Prifung ist der mit der Partei
abgeschlossene Priifungsvertrag, bei dem die von der Kammer der Wirtschaftstreuhdnder
herausgegebenen "Allgemeinen Auftragsbedingungen fur Wirtschaftstreuhandberufe”
(Beilage Il) einen integrierten Bestandteil bilden.

i



MAG. DR. WERNER SCHIFFNER DKFM. DR. GERHARD SCHIRMER

Wirtschaftspriffer - Steuerberater Wirtschaftspriiffer - Steuerberater
DR. WERNER SCHIFFNER WIRTSCHAFTS- TISEI.IHAND PARTNER DR. SCHIRMER WIRTSCHAFTS-
PRUFUNGS GMBH, HALL IN TIROL PRUFUNG UND STEUERBERATUNG GMBH, INNSBRUCK

Bericht liber die Priifung des Rechenschaftsberichts 2016 der Partei ,Biirgerforum Tirol — Liste Fritz*

Die Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwischen der Gesellschaft und dem
Abschlussprifer, sondern auch gegenuber Dritten. Bezliglich unserer Verantwortlichkeit und
Haftung als Abschlussprifer gegentber der Partei und gegentber Dritten kommt § 275 UGB
analog zur Anwendung.

Der gesetzliche Vertreter bzw. die von ihm benannten Personen erteilten uns die von uns
verlangten Aufkldrungen und Nachweise. Eine vom gesetzlichen Vertreter unterfertigte
Vollstandigkeitserklarung haben wir zu unseren Akten genommen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Rechenschaftsbericht

Die gesetzlichen Vertreter der Partei sind fur die FUhrung der Blicher (Aufzeichnungen) und
fur die Aufstellung des Rechenschaftsberichts verantwortlich, der in Ubereinstimmung mit dem
Parteiengesetz und den Osterreichischen gesetzlichen Vorschriften aufgestellt wird. Diese Ver-
antwortung beinhaltet: Gestaltung, Umsetzung und Aufrechterhaltung von internen Kontrollen,
die das Leitungsorgan als notwendig erachtet, um die Aufstellung eines Rechenschafts-
berichts zu ermdglichen, der frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten -
falschen Darstellungen ist.

Verantwortung der Wirtschaftspriifer

Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage unserer Priifung ein Urteil zu diesem Rechen-
schaftsbericht abzugeben.

Wir haben unsere Prifung in Ubereinstimmung mit den Bestimmungen der §§ 8 f PartG und
unter Beachtung der in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und Grundsatze
ordnungsgemaer Abschlussprifung durchgefihrt.

Diese Grundséatze erfordern, dass wir die Standesregeln einhalten und die Prifung so planen
und durchfiihren, dass wir uns mit hinreichender Sicherheit ein Urteil dartiber bilden kénnen,
ob der Rechenschaftsbericht frei von wesentlichen falschen Darstellungen ist.

Eine Prifung beinhaltet die Durchflhrung von Prufungshandlungen zur Erlangung von PrU-
fungsnachweisen hinsichtlich der Betrédge und sonstigen Angaben im Rechenschaftsbericht.
Die Auswahl der Prifungshandlungen liegt im pflichtgemaRen Ermessen der Wirtschafts-
prufer. Dies schlieRt die Beurteilung der Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeab-
sichtigter - falscher Darstellungen im Rechenschaftsbericht ein. Bei der Beurteilung dieser
Risiken berticksichtigen wir das fur die Aufstellung des Rechenschaftsberichtes durch die
politische Partei relevante interne Kontrollsystem, um Prufungshandlungen zu planen, die
unter den gegebenen Umsténden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein
Prufungsurteil zur Wirksamkeit des internen Kontrollsystems der politischen Partei abzugeben.
Die Prifung umfasst auch die Beurteilung der Einhaltung der Vorschriften des PartG zur
Aufstellung eines Rechenschaftsberichtes und die Beurteilung der rechnerischen Richtigkeit.

Wir sind der Auffassung, dass wir ausreichende und geeignete Priifungsnachweise erlangt
haben.
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Priifungsvermerk

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt. Nach pflichtgemafRer Prifung auf Grund
der Bicher (Aufzeichnungen) der politischen Partei ,Burgerforum Tirol — Liste Fritz" sowie der
vom Leitungsorgan bzw. den von der Parteileitung genannten Personen erteilten Aufklarungen
und Nachweise entspricht der Rechenschaftsbericht samt Anlagen der Partei ,Birgerforum
Tirol — Liste Fritz" fir das Kalenderjahr vom 1. Januar 20186 bis zum 31. Dezember 2016 gem.
Beilage | dieses Prifungsberichtes im gepriften Umfang den Vorschriften des
Parteiengesetzes (PartG 2012) idgF.

Wir weisen darauf hin, dass unsere Verantwortlichkeit und Haftung, wie im Prifungsvertrag
vereinbart, analog zu § 275 Abs 2 UGB gegentliber der Partei und auch gegeniber Dritten mit
insgesamt 2 Millionen Euro begrenzt ist.

Rechnungslegungsgrundlage

Ohne unser Prufungsurteil zu modifizieren, weisen wir auf die §§ 5-7 PartG 2012 hin, in der
die Rechnungslegungsgrundlage beschrieben wird. Der Rechenschaftsbericht 2016 der
politischen Partei ,Blrgerforum Tirol — Liste Fritz® wurde aufgestellt, um &ffentliche
Rechenschaft tiber die Einnahmen und Ausgaben im Kalenderjahr 2016 der politischen Partei
und ihrer territorialen Gliederungen zu geben. Folglich ist der Rechenschaftsbericht méglicher-
weise fUr einen anderen Zweck nicht geeignet.

Hall in Tirol, am 20. September 2017 Innsbruck, am 20. September 2017
/7
e M 17U
/f‘_ Mag. Dr. Werner Schiffner Dkfm. Dr. Gerhard Schirmer
174
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
Dr. Werner Schiffner Wirtschaftspriifungs GmbH, Treuhand Partner Dr. Schirmer
| Hall in Tirol Wirtschaftspriifung und
& Steuerberatung GmbH,
Innsbruck

Die Verdffentlichung oder Weitergabe des Rechenschaftsberichtes mit unserem Priifungsvermerk darf nur in der von uns
bestéatigten Fassung erfolgen.



Rechenschaftsbericht

Uber die Einnahmen und Ausgaben flir das Jahr 2016 des Biirgerforum Tirol
BGBI I Nr. 56/2012 (Parteiengesetz 2012 — PartG).

Teil | des Rechenschaftsberichts:

Es besteht keine Bundesorganisation,

Daher Ausweis gemdaR § 5 Abs. 4 PartG:

— Liste Fritz gemaR §5

Einnahmen

© o N

10.
11.

12.
13,
14.

Mitgliedsbeitrage....
Zahlungen von nahestehenden Organlsatlonen .......

Fordermittel... 2
Beitrage der der jewelllgen Partel angehorenden
Mandatare und FUNKHONATE......ovcevmiimecenersrenerinens
Ertrage aus parteieigener wirtschaftlicher Tatigkeit
Ertrage aus Unternehmensbeteiligungen......uun.
Einnahmen aus sonstigem Vermogen...........ovcvveen.
Spenden (mit Ausnahme Z 11 und 12)....c.voecvveerevnns
Ertrage aus Veranstaltungen, aus der Herstellung und
dem Vertrieb von Druckschriften sowie dhnliche sich
unmittelbar aus der Parteitatigkeit ergebende
Ertrage....
Elnnahmen aus Sponsormg und Inseraten
Einnahmen in Form kostenlos oder ohne
entsprechende Vergiitung zur Verfugung gestellten
Personals (lebende Subventionen)........c ..
Sachleistungen....

Aufnahme von Kredlten

sonstige Ertrdge und Emnahmen wobm solche von
mehr als 5 vH der jeweiligen Jahreseinnahmen
gesondert auszZuWeisen Sind....... i e

EUR

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
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Daher Ausweis gemaR § 5 Abs. 5 PartG:

Ausgaben

10.
i i
12,
13,

14.
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© PN G s

Personal... ’ R SR
Buroaufwand und Anschaffungen, ausgenommen
geringwertige Wirtschaftsglter. ...
Sachaufwand fir Offentlichkeitsarbeit einschlieBlich
Presseerzeugnisse.........
Veranstaltungen....
Fuhrpark.... » T
sonstiger Sachaufwand fur Admlmstrataon ........................
Mitgliedsbeitrdge und internationale Arbeit........c.ceeviens
Rechts-, Priifungs- und Beratungskosten.........uevevns
Kreditkosten und Kreditriickzahlungen..........coocevnniianne
Ausgaben fiir Reisen und Fahrten.........oeu e
Zahlungen an Unternehmensbeteiligungen.........cccovcennens
Zahlungen an nahestehende Organisationen.........c.ue.ue..
Unterstiitzung eines Wahlwerbers flir die Wahl des
Bundesprasidenten.... G R ST
sonstige Aufwandsarten wobei solche in der Héhe von
mehr als 5 vH der jeweiligen Jahresausgaben gesondert
auszuwelsen sInd.aainismsiisismii s isism

EUR

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

e =




Teil Il des Rechenschaftsberichts:

Die folgenden Einnahmen und Ausgaben betreffen nur die Landesorganisation Tirol.

Daher Ausweis gemaR § 5 Abs. 4 PartG:

Einnahmen EUR
1. Mitgliedsbeitrage.... 840,00
2. Zahlungen von nahestehenden Organlsatlonen 0,00
3. Férdermittel... 5 446.131,80
4. Beitrédge der der Jeweiilgen Partel angehorenden

Mandatare und Funktionére... i 0,00
5. Ertriige aus parteieigener wnrtschafthcher Tatigkelt 0,00
6. Ertrdge aus Unternehmensbeteiligungen.........c..c.... 0,00
7. Einnahmen aus sonstigem Vermagen.........ce.. 30.741,21
8.  Spenden (mit Ausnahme Z 11 und 12}...ceovererirenn 88,00
9. Ertrdge aus Veranstaltungen, aus der Herstellung und
dem Vertrieb von Druckschriften sowie dhnliche sich
unmittelbar aus der Parteitdtigkeit ergebende
Ertrige.... SR 0,00
10. Emnahmen aus Sponsormg und Inseraten 0,00
11. Einnahmen in Form kostenlos oder ohne
entsprechende Verglitung zur Verfiigung gestellten
Personals (lebende Subventionen).......c.mimine 0,00
12.  Sachleistungen.... 0,00
13.  Aufnahme von Kredlten 75 0,00
14. sonstige Ertrdge und Einnahmen wobel solche von
mehr als 5 vH der jeweiligen Jahreseinnahmen
gesondert ausZUWEISeN SiNd......cvreeeeiinsesisenns 0,00
477.801,01
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Daher Ausweis gemaR § 5 Abs. 5 PartG:

Ausgaben EUR
O = | T —— . . 224.076,04
2. Biiroaufwand und Anschaffungen, ausgenommen

geringwertige Wirtschaftsgtiter.... A T 56.832,40
3. Sachaufwand fiir Offentltchkentsarbelt emschileﬂllch
PresseerzeUgnisse. . i 58.047,72
4., Veranstaltungen.... 0,00
5. Fuhrpark.... s 0,00
6. sonstiger Sachaufwand fur Adminlstratfon i 0,00
7. Mitgliedsheitrdge und internationale Arben.....,............... 0,00
8. Rechts-, Priifungs- und Beratungskosten. ... 21.262,20
9. Kreditkosten und Kreditriickzahlungen 0,00
10. Ausgaben fiir Reisen und Fahrten........oinm e 3.521,84
11. Zahlungen an Unternehmensheteiligungen......... 0,00
12, Zahlungen an nahestehende Organisationen...........cuouu.. 0,00
13. Unterstiitzung eines Wahlwerbers fiir die Wahl des
Bundesprisidenten.... R 0,00
14. sonstige Aufwandsarten wobei solche in der Hohe von
mehr als 5 vH der jeweiligen Jahresausgaben gesondert 0.932,29
AUSZOWEISER ST  wiiisinmmmmnmmmssssiugvidoiass s
373.672,49

Finanzreferent Obmann
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Nach § 4 Abs. 1 BGBI | Nr. 56/2012 (Parteiengesetz 2012 — PartG) fiir 2016 auszuweisende
Wahlwerbungsausgaben: keine

Anlage gemaR § 5 Abs. 1a PartG:
Territoriale Gliederung fiir das Bundesland Tirol : Biirgerforum Tirol — Liste Fritz

Andere Bundesldnder: keine, da laut § 20 Satzungen Biirgerforum Tirol — Liste Fritz vom Vorstand
nicht eingerichtet, keine Bliroinfrastruktur vorhanden, kein Personal angestellt und keine finanzielle
Aufwendungen fiir solche Tatigkeiten

Bezirks-, Gemeindeorganisationen: keine, da laut § 20 Satzungen Biirgerforum Tirol — Liste Fritz vom
Vorstand nicht eingerichtet, keine Biiroinfrastruktur vorhanden, kein Personal angestellt und keine
finanzielle Aufwendungen fiir solche Tatigkeiten

Anlage gemdR § 5 Abs. 6 PartG:

keine Unternehmen

Anlage gemaR § 5 Abs. 7 PartG:

Spendenliste (§ 6 PartG):

§6(2) Z 1 (ohne Gemeindeebene):
§6(3)Z1: 88,00
§6(3)Z2: keine
§6(3)Z3: keine

§6(3)Z4: keine

§6(2) Z 2 (ohne Gemeindeebene):
§6(3)Z1: keine
§6(3)Z2: keine
§6(3)Z3: keine

§6(3)Z4: keine

Seite. 5 Birgerforum Tirol - Liste Fritz Rechenschaftsbericht 2016
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§6(2)Z3:
§6(3)Z1: keine
§6(3)Z2: keine
§6(3)Z3: keine

§6(3)Z4: keine

§ 6 (4): keine

§ 6 (5): keine

§ 6 (3) fiir die Gemeindeehene:

Spenden an die politische Partei und solche an ihre Gliederungen, die keine eigene
Rechtspersonlichkeit besitzen (gem. § 6 (2) Z 1 ), auf Gemeindeebene: keine

Spenden an nahestehende Organisationen und an Gliederungen der Partei, die eigene
Rechtspersonlichkeit besitzen (gem. § 6 (2) Z 2 ), auf Gemeindeebene: keine

Sponsoringliste (§ 7 PartG):
Einnahmen aus Sponsoring:

auf Bundes-, Landes- und Bezirksebene: keine
auf Gemeindeebene: keine

von Gliederungen: keine

von Abgeordneten und Wahlwerbern: keine
von nahestehenden Organisationen: keine

oW

Inseratenliste (§ 7 PartG):

Einnahmen aus Inseraten:

auf Bundes-, Landes- und Bezirksebene: keine
auf Gemeindeebene: keine

von Gliederungen: keine

von Abgeordneten und Wahlwerbern: keine
von nahestehenden Organisationen: keine

AW e
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T
WIRTSCHAFTSTREUHANDER

Allgemeine Auftragsbedingungen
fUr Wirtschaftstreuhandberufe
(AAB 2011)

Fesigestellt vom Arbeitskreis fir Honorarlragen und Aullragsbedingungen
bel der Kammer der Wirschallstreuhdnder und zur Anwendung
emplohlen vom Vorstand der Kammer der Wirlschallstreuhdnder mit
Beschluss vom 8.3.2000, adaptierl vom Arbeitskreis fir Honorarfragen
und Aultragsbedingungen am 23.5.2002, am 21.10.2004, am 18.12.2008,
am 31.8.2007, am 26.2.2008, am 30.6.2009, am 22.3.2010 sowie am
21.02.2011.

Préaambel und Allgemeines

(1) Diese Allgemeinen Aullragsbedingungen fir Wirschalls-
treuhandberule gliedern sich in vier Teile: Der |. Teil betillt Vertrige, die
als Werkverlrage anzusehen sind, mit Ausnahme von Vertrigen Gber die
Fithrung der Biicher, die Vornahme der Personalsachbearbeilung und der
Abgabenverrechnung; der Il. Teil belrilll Werkverirage iiber die Filhrung
der Bicher, die Vomahme der Personalsachbearbeilung und der
Abgabenverrechnung; der Ill. Teil hal Verirdge, die nichl Werkverlrage
darslellen und der IV. Teil hal Verbrauchergeschélle zum Gegenstand.

2) Fiir alle Teile der Aufiragsbedingungen gilt, dass, falls einzelne
Beslimmungen unwirksam sein solllen, dies die Wirksamkeit der (ibrigen
Beslimmungen nicht berilhrt. Die unwirksame Bestimmung ist durch eine
gliltige, die dem angestreblen Ziel méglichst nahe komml, zu erselzen.

(3)  Fir alle Teile der Aultragsbedingungen gill weiters, dass der zur
Ausiibung eines Wirtschallsireuhandberules Berechligle verpllichtel ist,
bei der Erlllung der vereinbarten Leislung nach den Grundsélzen
ordnungsgeméafer Berulsausiibung vorzugehen. Er ist berechtigl, sich zur
Durchlithrung des Aullrages hieliir geelgneter Mitarbeiler zu bedienen.

(4) Fir alle Teile der Aultragsbedingungen gilt schlieflich, dass
auslandisches Rechl vom Berulsberechtigten nur bei ausdriicklicher
schrilllicher Vereinbarung zu berlicksichtigen ist.

(5) Die in der Kanzlei des Berufsberechligten erstelllen Arbeilen kénnen
nach Wahl des Berulsberechligten enlweder mit cder ohne elekironische
Dalenverarbeilung erstellt werden. Fir den Fall des Einsalzes von
elektronischer Datenverarbeilung ist der Auflraggeber, nicht der
Berulsberechligte, verpllichlet, die nach den DSG nolwendigen
Regisirierungen oder Verstandigungen vorzunehmen.

(6) Der Aullraggeber verpliichlet sich, Milarbeiler des Berulsberechligten
wihrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Aultragsverhdlinisses nicht in seinem Unternehmen oder in einem ihm
nahestehenden Unlernehmen zu beschélligen, widrigenlalls er sich zur
Bezahlung eines Jahresbezuges des iibernommenen Milarbeiters an den
Berulsberachliglen verpllichlet,

| TEIL
1. Geltungsbereich

(1)  Die Aullragsbedingungen des |. Teiles gelten [lir Verirdge dber
(geselzliche und [reiwillige) Prifungen mit und ohne Beslaligungsvermerk,
Gulachten, gerichlliche Sachverstédndigentéligkeit, Erstellung von Jahres-
und anderen Abschliissen, Sleuerberalungstéligkeit und Gber andere im
Rahmen eines Werkvertrages zu erbringende Taligkeiten mit Ausnahme
der Filhrung der Biicher, der Vornahme der Personalsachbearbellung und
der Abgabenverrechnung.

(2) Die Aullragsbedingungen gellen, wenn Ihre Anwendung
ausdriicklich oder stillschweigend vereinbarl ist. Dariiber hinaus sind sie
mangels anderer Vereinbarung Auslegungsbehell.

(3) Punkl 8 gilt auch gegeniiber Drillen, die vom Beaullragten zur
Erldllung des Aullrages im Einzelfall herangezogen werden.

2. Umfang und Ausfiihrung des Aullrages
(1) Aul die Absétze 3 und 4 der Praambel wird verwiesen.

(2) Andert sich die Rechlslage nach Abgabe der abschlieBenden
berullichen schrillichen als auch mindlichen AuBerung, so ist der
Berulsberechtigte nicht verpllichlet, den

Auftraggeber aul Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen. Dies gilt auch Ilir abgeschlossene Teile eines Aullrages.

(3)  Ein vom Berulsberechliglen bei einer Behtirde (z.B. Finanzamt,
Sozialversicherungstrdger) elektronisch eingereichtes Anbringen Ist als

nicht von ihm beziehungsweise vom dbermittelnden Bevollmachtiglen
unterschrieben anzusehen.

3. Aufklarungspllichl des Aullraggebers; Vollstindigkeilserklarung

(1) Der Aultraggeber hat dalir zu sorgen, dass dem
Berulsberechtigten auch ohne dessen besondere Aullorderung alle fiir die
Ausldhrung des Aultrages notwendigen Unterlagen rechtzeilig vorgelegl
werden und ihm von allen Vorgéingen und Umsténden Kenninis gegeben
wird, die fir die Auslihrung des Aullrages von Bedeutung sein kénnen.
Dies gilt auch fir die Unlerlagen, Vorgdnge und Umstdnde, die erst
wahrend der Taligheit des Berulsberechtiglen bekannt werden.

(2)  Der Aultraggeber hat dem Berulsberechliglen die Vollstandigkeit
der vorgeleglen Unlerlagen sowie der gegebenen Auskiinfte und
Erkldrungen im  Falle  von  Prifungen,  Gutachten  und
Sachverstandigenialigkeit schrilllich zu bestéligen. Diese
Vollsléndigkeilserkldrung kann aul den berufsiiblichen Formularen
abgegeben werden.

(3) Wenn bei der Erstellung von Jahresabschlissen und anderen
Abschliissen vom Aullraggeber erhebliche Risken nicht bekannl gegeben
worden sind, beslehen fir den Aullragnehmer insoweil keinerlei
Ersatzpllichlen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Aullraggeber ist verpllichtel, alle Vorkehrungen zu treflen, um zu
verhindern, dass die Unabhangigkeil der Milarbeiter des
Berulsberechtigten gefdhrdet wird, und hat selbst jede Gelahrdung dieser
Unabhangigkeit zu unlerlassen. Dies gilt insbesondere [ir Angebote aul
Anstellung und fir Angebole, Aultrige aul eigene Rechnung zu
tibernehmen.

(2) Der Auftraggeber stimmt zu, dass seine persdnlichen Daten,
ndmlich sein Name sowle Art und Umfang Inklusive
Lelstungszeltraum  der  zwischen  Berufsberechtigten  und
Auftraggeber verelnbarten Leistungen (sowohl Priifungs- als auch
Nichtpriifungsleistungen) zum Zweck der Uberpriifung des
Vorliegens von Befangenhelts- oder AusschlieBungsgriinden iSd §§
271 ff UGB im Informationsverbund (Netzwerk), dem der
Berufsberechtigte angehort, verarbeitet und zu diesem Zweck an die
iibrigen Mitglieder des Informatlonsverbundes (Netzwerkes) auch
Ins  Ausland  ibermittelt werden (eine Liste aller
Ubermitilungsemp!éngsr wird dem Auftraggeber auf dessen Wunsch
vom heauftragten Berufsberechtigten zugesandt). Hierfiir entbindet
der Auftraggeber  den Berufsberechtigten nach dem
Datenschutzgesetz und gem § 91 Abs 4 Z 2 WTBG ausdriicklich von
dessen Verschwiegenheitspflicht. Der Auftraggeber nimmt in diesem
Zusammenhang des Welteren zur Kenntnis, dass in Staaten, die
nicht Mitglieder der EU sind, ein nledrigeres Datenschutznlveau als
In der EU herrschen kann. Der Auftraggeber kann diese Zustimmung
Jederzeit schriftlich an den Berufsberechtigten widerrufen.



5. Berichlerslallung und Kommunikalion

(1)  Bei Priifungen und Gutachlen ist, soweil nichls anderes versinbarl
wurde, ein schriftlicher Berichl zu erstalten.

(2)  Alle Auskiinlle und Stellungnahmen vom Beruisberechtiglten und
seinen Milarbeitern sind nur dann verbindlich, wenn sie schrilllich erlolgen
oder schriflich bestéligt werden. Als schrillliche Stellungnahmen gelten
nur solche, bel denen eine lirmenméBige Unlerlerligung erfolgl. Als
schiifliche  Slellungnahmen gelten keinesfalls  Auskiinlle auf
elektronischem Wege, insbesondere auch nichl per E-Mail.

(3) Bai elekironischer Ubermiltlung von Informalionen und Daten kénnen
Uberiragungsfehler nicht ausgeschlossen werden. Der Berulsberechligle
und seine Mitarbeiler haflen nichl fir Schaden, die durch die elekironische
Ubermilllung verursacht werden. Die elekironische Ubermilllung erfolgt
ausschlieBlich aul Gelahr des Aullraggebers. Dem Aullraggeber is! es
bewusst, dass bel Benutzung des Internet die Geheimhallung nicht
gesichert ist, Weilers sind Anderungen oder Ergénzungen zu
Dokumenten, die Ubersandt werden, nur mit ausdriicklicher Zustimmung
zuldssig.

(4) Der Emplang und die Weilerleilung von Informalionen an den
Berulsberechtiglen und seine Milarbeiter sind bei Verwendung von
Telefon - insbesondere in Verbindung von aulomalischen
Anrulbeaniworlungssystemen, Fax, E-Mail und anderen eleklronischen
Kommunikationsmillel — nicht immer sichergestellt. Aultrdge und wichtige
Informationen gellen daher dem Berufsberechligten nur dann als
zugegangen, wenn sie auch schrillich zugegangen sind, es sel denn, es
wird im Einzelfall der Emplang ausdriicklich bestdligl. Aulomalische
Ubermilllungs- und Lesebestédligungen gelten nicht als solche
ausdriicklichen Empfangsbesléligungen. Dies gill insbesondere [ir die
Ubermilliung von Beschelden und anderen Informationen {ber Fristen.
Kritische und wichtige Millellungen milssen daher per Posl oder ICurier an
den Berulsberechligten gesand| werden. Die Ubetpabe von Schriltsliicken
an Mitarbeiter auBerhalb der Kanzlel gill nicht als Ubergabe.

(5) Der Aultraggeber stimmt zu, dass er vom Berulsberechliglen
wiederkehrend allgemeine steuerrechtliche und allgemeine
wirlschallsrechlliche Informationen elekironisch dibermillelt bekomml. Es
handell sich dabei nichl um unerbetene Nachrichten gem#B § 107 TKG.

6. Schulz des geistigen Eigentums des Berufsberechligten

(1)  Der Aultraggeber ist verpilichtet, daliir zu sorgen, dass die im
Rahmen des Aullrages vom Berulsberechligten erstellten Berichle,
Gulachten, Organisalionspldne, Entwirle, Zeichnungen, Berechnungen
und dergleichen nur fir Aullragszwecke (z.B. gemaf § 44 Abs 3 ESIG
1988) verwendet werden. Im Ubrigen bedarl die Weilergabe berullicher
schrilllicher als auch mindlicher AuBerungen des Berufsberechliglen an
einen Dritten zur Nulzung der schrillichen Zustimmung des
Berufsberechtigten.

2) Die Verwendung schrilllicher als auch miindlicher berullicher

uBerungen des Berulsberechliglen zu Werbezwecken ist unzuldssig; ein
Verstoli berechligt den Berulsberechligten zur fristlosen Kindigung aller
noch nicht durchgefihrten Aullrdge des Auliraggebers,

(3) Dem Berulsberechliglen verbleibl an seinen Leistungen das
Urheberrechl. Die Einrdumung von Werknulzungsbewilligungen bleibt der
schriltlichen Zuslimmung des Berufsberechtigten vorbehalten.

7. Mangelbeseitigung

(1) Der Berufsberechligle ist berechligl und verpflichlel, nachtriglich
hervorkommende Unrichtigkeiten und Méngel in seiner berullichen
schriftlicher als auch miindlicher AuBerung zu beseiligen, und verpllichtet,
den Auflraggeber hievon unverzliglich zu verstandigen. Er isl berechtigt,
auch iiber die urspringliche AuBerung informierte Drilte von der Anderung
zu verstandigen,

(2)  Der Aultraggeber hal Anspruch aul die koslenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofern diese durch den Aullragnehmer zu verlrelen sind;
dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Berulsberechliglen bzw. — falls sine schiiltiche AuBerung nicht
abgegeben wird — sechs Monale nach Beendigung der beanslandeten
Téligkeil des Berulsberechligten.

(3) Der Aultraggeber hal bel Fehlschldgen der Nachbesserung
etwaiger Méngel Anspruch aul Minderung. Soweil dariiber hinaus
Schadenersalzanspriche bestehen, gill Punkt 8.

8. Hallung

(1) Der Berulsberechligte haftet nur liir vorsdizliche und grob
fahrlassig verschuldete Verlelzung der ibernommenen Verpllichtungen.

(2) Im Falle grober Fahrldssigkeil belrdgl die Ersalzpllicht des
Berulsberechliglen héchstens das zehnlache der
Mindeslversicherungssumme der Berulshallpllichlversicherung geméan §
11 Wirschallstreuhandberulsgeselz (WTBG) in der jeweils geltenden
Fassung.

(3) Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechligten von dem Schaden
Kenninis erlangt haben, spéleslens aber innerhalb von drei Jahren ab
Eintritt des (Primar)Schadens nach dem anspruchsbegriindenden Ereignis
gerichllich gellend gemacht werden, solern nicht in geselzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjéhrungslrisien lesigesetzt sind.

(d)  Gill for Taligkeiten § 275 UGB krall zwingenden Rechles, so gelten
die Haltungsnormen des § 275 UGB insoweil sie zwingenden Rechles
sind und zwar auch dann, wenn an der Durchlihrung des Aullrages
mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum Ersatz
verpllichtete Handlungen begangen worden sind, und ohne Riicksichl
daraul, ob andere Beleiligle vorsélzlich gehandelt haben.

{5) In Féllen, in denen ein [Grmlicher Bestatigungsvermerk ertelll wird,
beginnt die  Verjahrungsirist spdlestens mit Erlellung des
Beslaligungsvermerkes zu laufen.

(6) Wird die Tatigkeit unter Einschallung eines Drilten, z.B. eines
Daten verarbeitenden Unternehmens, durchgefithrt und der Aultraggeber
hievon benachrichtigl, so gellen nach Geselz und den Bedingungen des
Drilten entstehende Gewdhrlelslungs- und Schadenersalzanspriiche
gegen den Drillen als an den Aullraggeber abgelreten. Der
Berufsberechtigte haltet nur fiir Verschulden bei der Auswahl des Drillen.

(7)  Eine Hallung des Berulsberechtiglen einem Drillen gegeniiber wird
bei Weitergabe schrilllicher als auch miindlicher berullicher AuBerungen
durch den Aullraggeber ohne Zuslimmung oder Kennlnis des
Berulsberechligten nicht begriindel.

(8) Die vorstehenden Bestimmungen gellen nichi nur im Verhéllnis
zum Aullraggeber, sondern auch gegeniiber Drilten, soweil ihnen der
Berufsberachtigle ausnahmsweise doch fiir seine Tétigkeit halten sollle.
Ein Diitter kann Jedenfalls kelne Anspriiche stellen, die {ber einen
allialligen Anspruch des Aullraggebers hinausgehen. Die
Haftungshtichstsumme gill nur insgesam! einmal 10r alle Geschédiglen,
einschlieflich der Ersatzanspriiche des Aultraggebers selbst, auch wenn
mehrere Personen (der Aultraggeber und ein Driller oder auch mehrere
Dritte) geschadigt worden sind; Geschédigle werden nach ihrem
Zuvorkommen belriedigl.

9. Verschwiegenheitspllicht, Datenschulz

(1)  Der Berulsberechligte ist gemdi § 91 WTBG verpllichtet, tber alle
Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner Taligkeit fir den
Aultraggeber bekannl werden, Slillschweigen zu bewahren, es sei denn,
dass der Aullraggeber ihn von dieser Schweigepllichl enlbindel oder
geselzliche AuBerungspflichten entgegen stehen.

(2) Der Berulsberechligle darf Berichle, Gulachten und sonslige
schriflliche AuBerungen iiber die Ergebnisse seiner Tatigkeit Drilten nur
mil Einwilligung des Auliraggebers aushéndigen, es sei denn, dass eine
geselzliche Verpllichlung hiezu besleht.

(3) Der Berulsberechtigte ist  belugl, ihm  anvertraule
personenbezogene Daten Im Rahmen der Zweckbestimmung des
Aullrages zu verarbeflen oder durch Drilte geméB Punkt 8 Abs 6
verarbeilen zu lassen. Der Berufsberechligte gewahrlelstel gemdén § 16
Datenschutzgeselz  die Verpllichlung zur  Wahrung des
Dalengeheimnisses. Dem Berufsberechtiglen (berlassenes Material
(Datenlréger, Dalen, KKontrolizahlen, Analysen und Programme) sowie alle
Ergebnisse aus der Durchiiihrung der Arbeilen werden grundsatzlich dem
Aultraggeber gem&B § 11 Datenschulzgeselz zurlickgegeben, es sei
denn, dass ein schriltlicher Aultrag seilens des Aultraggebers vorliegt,
Malerial bzw. Ergebnis an Drille weiterzugeben. Der Berufsberechtigte
verpllichtet sich, Vorsorge zu lrellen, dass der Aullraggeber seiner
Auskunftspllicht  laut § 26 Datenschulzgeselz nachkommen kann. Die
dazu nolwendigen Aufirdge des Aullraggebers sind schriltlich an den
Berufsberechliglen weilerzugeben. Sofern [iir solche Auskunitsarbeilen
kein Honorar vereinbart wurde, ist nach lalsdchlichem Aufwand an den
Aultraggeber zu verrechnen. Der Verpllichtung zur Information der
Belrollenen bzw. Regislrierung im Dalenverarbeilungsregister hat der
Aultraggeber nachzukommen, sofern nichls Anderes ausdriicklich
schrifllich vereinbart wurde.



10. Kiindigung

(1)  Soweit nichl elwas Anderes schriftlich vereinbarl oder geselzlich
zwingend vorgeschrieben isl, kénnen die Verlragspariner den Verirag
jederzeil mit solortiger Wirkung kindigen. Der Honoraranspruch bestimmt
sich nach Punkt 12,

(2)  Ein = im Zweilel stels anzunehmender — Dauerauflrag (auch mit
Pauschalvergiitung) kann allerdings, soweit nichts Anderes schrillich
vereinbarl ist, ohne Vorliegen eines wichligen Grundes (vergleiche § 88
Abs 4 WTBG) nur unter Einhallung einer Frist von drei Monaten zum Ende
eines Kalendermonats gekiindigl werden.

(3)  Bei einem gekilndigten Daueraullragsverhéltnis zéhlen - auBer in
Féllen des Abs 5 - nur jene einzelnen Werke zum verbleibenden
Aultragsstand, deren vollstdndige oder (berwiegende Auslihrung
innerhalb der Kindigungsfrist mdglich isl, wobei Jahresabschliisse und
Jahressteuererklarungen innerhalb von 2 Monaten nach Bilanzslichlag als
iiberwiegend auslihrbar anzusehen sind. Diesfalls sind sie auch
tatséchlich innerhalb berufsiiblicher Frist ferlig zu slellen, sofern sdmlliche
erforderlichen Unterlagen unverziglich zur Verliigung geslellt werden und
soweil nichl ein wichtiger Grund iSd § 88 Abs 4 WTBG vorliegl.

(4) Im Falle der Kiindigung geman Abs 2 ist dem Aultraggeber
Innerhalb Monalsirist schrifllich bekannl zu geben, welche Werke im
Zellpunkt der Kindigung des Aultragsverhélinisses noch zum ferlig zu
slellenden Aullragsstand z&hlen.

(5)  Unlerbleibl die Bekannlgabe von noch auszuliihrenden Werken
innerhalb dieser Frisl, so gill der Daueraullrag mit Fertigstellung der zum
Zeitpunkt des Einlangens der Kindigungserkl&rung begonnenen Werke
als beendet.

(6)  Wiren bel einem Daueraultragsverhéitnis im Sinne der Abs 2 und
3 - gleichgiltig aus welchem Grunde - mehr als 2 gleicharlige,
(blicherwelse nur einmal jéhrlich zu erstellende Werke (z.B.
Jahresabschllisse, Steuererkldrungen elc.) ferlig zu stellen, so zihlen die
dariiber hinaus gehenden Werke nur bei ausdriicklichem Einversléndnis
des Aultraggebers zum verbleibenden Aultragsstand. Auf diesen Umsland
ist der Aullraggeber in der Milleilung gemaB Absd4 gegebenenfalls
ausdriicklich hinzuwelsen.

11. Annahmeverzug und unlerlassene Mitwirkung des Aullraggebers

Kommt der Aultraggeber mil der Annahme der vom Berulsberechliglen
angebolenen Lelstung in Verzug oder unterldsst der Aultraggeber eine
ihm nach Punkl 3 oder sonsl wie obliegende Milwirkung, so ist der
Beruisberechligle zur Iristlosen Kindigung des Verirages berechtigt.
Seine Honoraranspriiche bestimmen sich nach Punkt 12, Annahmeverzug
sowie unterlassene Milwirkung seilens des Aullraggebers begriinden auch
dann den Anspruch des Berulsberechliglen aul Ersatz der ihm hierdurch
enistandenen Mehraulwendungen sowie des verursachlten Schadens,
wenn der Berulsberechligle von selnem Kindigungsrecht keinen
Gebrauch macht,

12. Honoraranspruch

(1) Unlerbleibt die Ausfiihrung des Aullrages (z.B. wegen Kiindigung),
so gebiihrt dem Berufsberechliglen gleichwohl das vereinbarle Enigelt,
wenn ar zur Leislung bereit war und durch Umsléande, deren Ursache auf
Seilen des Bestellers liegen, daran verhindert worden isl (§ 1168 ABGB);
der Berulsberechligle braucht sich in diesem Fall nicht anrechnen zu
lassen, was er durch anderweilige Verwendung seiner und seiner
Mitarbeiler Arbeitskralt erwirbt oder zu erwerben unterldssl.

(2)  Unterbleibt eine zur Ausfihrung des Werkes erforderliche
Mitwirkung des Aullraggebers, so ist der Berulsberechligle auch
berechligt, ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu selzen mil der
Erklarung, dass nach_fruchllosem Verslreichen der Frist der Verlrag als
aulgehoben gelle, im Ubrigen gellen die Folgen des Abs 1.

(3) Kindigl der Berulsberechtigle ohne wichtigen Grund zur Unzell, so
hat er dem Auftraggeber den daraus enistandenen Schaden nach
MaBgabe des Punkles 8 zu ersetzen.

(4) Isl der Auitraggeber — auf die Rechislage hingewiesen - damil
einverstanden, dass sein bisheriger Vertreter den Aultrag ordnungsgeman
zu Ende fiihrt, so ist der Aultrag auch auszuliihren.

13. Honorar

(1) Sofern nicht ausdriicklich Unenlgelllichkeit, aber auch nichls Anderes
vareinbart ist, wird gem&B § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessenen
Entlohnung geschuldet. Sofern nicht nachweislich eine andere
Vareinbarung gelrofien wurde sind Zahlungen des Aultraggebers immer
aul die dlteste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berulsberechtigten ergibl sich aus der zwischen ihm und seinem
Aultraggeber getrollenen Vereinbarung.

(2) Das gute Einvernehmen zwischen den zur Ausiibung eines
Wirtschaltstreuhandberules Berechtigten und ihren Aultraggebern wird vor
allem durch maglichst klare Entgeltvereinbarungen bewirkt,

(3) Die kleinste verrechenbare Leislungseinheil belrdgt eine viertel
Slunde.

(4)  Auch die Wegzeit wird (blicherweise im nolwendigen Umfang
verrechnet.

(5) Das Aklenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Arl und
Umlang zur Vorbereilung des Berufsberechiiglen nolwendig ist, kann
gesondert verrechnel werden,

(6) Erweist sich durch nachlrdglich hervorgekommense besondere
Umsténde oder besondere Inanspruchnahme durch den Aullraggeber ein
bereils vereinbartes Entgelt als unzureichend, so sind Nachverhandlungen
mil dem Ziel, ein angemessenes Enlgelt nachlréglich zu vereinbaren,
{iblich. Dies ist auch bei unzureichenden Pauschalhonoraren (blich.

(7) Die Berulsberechligten verrechnen die Nebenkoslen und die
Umsalzsteuer zusatzlich.

(8) Zu den Nebenkoslen zahlen auch belegte oder pauschalierte
Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnlahrien 1. Klasse, gegebenenfalls
Schlalwagen), Didten, Kilomelergeld, Folokopierkoslen und &hnliche
Nebenkosten.

(9) Bel besonderen Haltpflichtversicherungserfordernissen zéhlen die
belrellenden Versicherungsprdmien zu den Nebenkosten.

(10) Weilers sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaulwendungen filr die Erslellung von Berichlen, Gulachten ud.
anzusehen.

(11) For die Auslihrung eines Aultrages, dessen gemeinschaltliche
Erledigung mehreren Berulsberechliglen dberiragen worden isl, wird von
jedem das seiner Tatigkeit entsprechende Enigell verrechnel.

(12) Enigelte und Enlgellvorschiisse sind mangels anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schriltlicher Geltendmachung féllig. Fir
Enlgellzahlungen, die spéter als 14 Tage nach Falligkeil geleistet werden,
kénnen Verzugszinsen verrechnel werden. Bel beiderseiligen
Unlernehmergeschallen gelten Verzugszinsen in der Hohe von 8 % (ber
dem Basiszinssalz als vereinbarl (siehe § 352 UGB).

(13) Die Verjahrung richtel sich nach § 1486 ABGB und beginnt mil
Ende der Leislung bzw. mit spéterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zu laufen,

(14) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schrifllich beim Berufsberechliglen Einspruch erhoban
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Biicher gilt jedenfalls als Anerkenntnis,

(15) Aul die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechlung wegen Verklirzung iiber die Hallte Iir Geschéile unter
Unlernehmem, wird verzichtel.

14. Sonsliges

(1)  Der Berulsberechligte hal neben der angemessenen Gebiihren-
oder Honorarlorderung Anspruch aul Ersatz seiner Auslagen. Er kann
entsprechende Vorschilsse verlangen und seine (lorlgesetzie)-Taligkeit
von der Zahlung dieser Vorschilsse abhéingig machen. Er kann auch die
Auslielerung des Leislungsergebnisses von der vollen Belriedigung seiner
Anspriiche abh&ngig machen. Aul das geselzliche Zurlickbehallungsrecht
(§ 471 ABGB, § 369 UGB) wird in diesem Zusammenhang verwiesen.
Wird das Zuriickbehallungsrecht zu Unrechl ausgeibl, haltel der
Berulsberechligle nur bei krass grober Fahridssigkeil bis zur Hohe seiner
noch olfenen Forderung. Bei Dauerverirdgen darf die Erbringung weiterer
Leistungen bis zur Bezahlung [riherer Leislungen verweigert werden. Bei
Erbringung von Teillelstungen und offener Teilhonorierung gilt dies
sinngem&B.



(2)  Nach Ubergabe samtlicher, vom Wirlschaltsireuhdnder erslelllen
aulbewahrungspflichtigen Dalen an den Aullraggeber bzw. an den
nachlolgenden Wirlschaflsireuhander isl der Berulsberechtigte berechtigt,
die Daten zu l6schen,

(3)  Eine Beanstandung der Arbeilen des Beruisberechtigten berechtigl,
auBer bel offenkundigen wesenllichen Méngeln, nicht zur Zurlickhallung
der ihm nach Abs 1 zustehenden Verg(lungen.

(4)  Eine Aulrechnung gegen Forderungen des Berulsberechtiglen auf
Vergiitungen nach Abs 1 ist nur mil unbestrillenen oder rechiskrillig
lestgestelllen Forderungen zulissig.

(5) Der Berulsberechtigte hat aul Verlangen und Koslen des
Auftraggebers alle Unierlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Téligkeil von diesem erhallen hal. Dies gilt jedoch nicht fiir den
Schriltwechsel zwischen dem Berulsberechliglen und seinem
Aufiraggeber und fir die Schrillsticke, die dieser in Urschrilt besilzt und
fir  Schriltslicke, die einer Aulbewahrungspflicht nach der
Geldwéscherichllinie unterliegen. Der Berulsberechligte kann von
Unlerlagen, die er an den Aullraggeber zuriickgibt, Abschrilten oder
Folokoplen anfertigen. Der Auflraggeber hat hiefiir die Koslen insoweil zu
tragen als diese Abschrillen oder Folokopien zum nachtriglichen
Nachwels der ordnungsgeméaBen Erlillung der Beruispllichten des
Berulsberechtiglen erforderlich sein kéinnten.

(6) Der Aultragnehmer ist barechligl, im Falle der Aullragsbeendigung fiir
weiterlihrende Fragen nach Aullragsbeendigung und die Gew&hrung des
Zugangs zu den relavanten Informationen dber das gepriille
Unternehmen ein angemessenes Enlgell zu verrechnen.

(7)  Der Aullraggeber hat die dem Berulsberechliglen Ubergebenen
Unterlagen nach Abschluss der Arbeiten binnen 3 Monalen abzuholen.
Bei Nichtabholung i{ibergebener Unterlagen kann der Berulsberechtigle
nach zweimaliger nachweislicher Aufforderung an den Aullraggeber,
tbergebene Unlerlagen abzuholen, diese aul dessen Kosten zuriickstellen
und/oder Depolgebiihren in Rechnung stellen.

(8)  Der Berulsberechtigte ist berechtigl, lllige Honorarforderungen mit
elwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldern, Treuhandgeldern oder
anderen In seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Milleln auch bei
ausdriicklicher Inverwahrungnahme zu kompensieren, solern der
Auitraggeber mil einem Gegenanspruch des Berulsberechligen rechnen
mussle.

(9)  Zur Sicherung einer bestehenden oder kiinitigen Honorarlorderung
ist der Berulsberechligte berechligt, ein linanzamliiches Gulhaben oder
sin anderes Abgaben- oder Beilragsgulhaben des Aullraggebers aul ein
Anderkonlo zu lranslerieren, Diesfalls ist der Aultraggeber vom erfolglen
Transfer zu verstdndigen. Danach kann der sichergestellle Belrag
enlweder im Einvernehmen mil dem Aultraggeber oder bel
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

15. Anzuwendendes Recht, Erflllungsort, Gerichlssland

(1)  Fir den Aulirag, seine Durchlihrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriiche gilt nur Gslerreichisches Recht.

(2)  Erfdllungsont ist der Ont der beruflichen Niederlassung des
Berulsberechliglen.

(3)  Fiir Streitigkeiten ist das Gerichl des Erlilllungsortes zusléndig.

16. Ergénzende Beslimmungen [0r Prifungen

(1)  Bei Abschiusspriifungen, die mit dem Ziel der Ereilung eines
férmlichen Bestétigungsvermerkes durchgeliihrt werden (wie z.B. §§ 268I(
UGB) erslreckl sich der Aullrag, soweil nichl anderweilige schriflliche
Vereinbarungen gelroffen worden sind, nicht auf die Prifung der Frage, ob
die Vorschrillen des Steuerrechis oder Sondervorschrillen, wie z.B. die
Vorschrilten des Preis-, Wellbewerbsbeschrankungs- und Devisenrechls,
eingehallen sind. Die Abschlusspriifung erstreckl sich auch nicht aul die
Priilung der Filhrung der Geschillte hinsichilich Sparsamkeit,
Winschalllichkeit und ZweckméBigkeil, Im Rahmen der Abschlusspriifung
besteht auch keine Verpllichlung zur Auldeckung von Buchlélschungen
und sonsligen UnregelméBigkeilen.

(2) Bei Abschlusspriifungen Ist der Jahresabschluss, wenn ihm der
uneingeschrdnkle oder eingeschrénkle Beslaligungsvermerk beigeselzl
werden kann, mit jenem Beslédligungsvermerk zu versehen, der der
betreffenden Unternehmensform entspricht,

(3) Wird ein Jahresabschluss mit dem Bestitigungsvermerk des
Prillers verdlfentlicht, so darf dies nur in der vom Priifer bestétiglten oder
in einer von ihm ausdriicklich zugelassenen anderen Form erfolgen,

(4)  Widerrult der Priler den Bestatigungsvermerk, so darl dieser nicht
weilerverwendet werden. Wurde der Jahresabschluss mit dem
Besldligungsvermerk verdifentlichl, so isl auch der Widerrul zu
verdilentlichen.

(5)  Flr sonstige geselzliche und freiwillige Abschlusspriilungen sowie
{or andere Pridfungen gellen die obigen Grundsélize sinngemén.
17. Ergénzende Beslimmungen fiir die Erslellung von
Jahres- und anderen Abschliissen,
fr Beratungslaligkeit und andere im Rahmen eines
Werkverlrages zu erbringende Téligkeilen

(1)  Der Berufsberechligte ist berechtigt, bei obgenannten Taligkeilen
die Angaben des Aullraggebers, insbesondere Zahlenangaben, als richtig
anzunehmen. Er hat jedoch den Auliraggeber aul von ihm festgestellle
Unrichligkeiten  hinzuweisen.  Der  Auftraggeber  hat  dem
Berulsberechtigten alle lir die Wahrung von Fristen wesenllichen
Unlerlagen, insbesondere Sleuerbescheide, so rechlzeilig vorzulegen,
dass dem Berufsberechligten eine angemessene Bearbeitungszeil,
mindestens jedoch eine Woche, zur Verlligung steht.

(2) Mangels einer anderweitigen schriltlichen Vereinbarung umfasst
die Beralungslaligkeil folgende Téligkeilen:

a)  Ausarbeilung der Jahressteuererklarungen lir die Einkommen- oder
Korperschallsteuer sowie Umsalzsteuer und zwar auf Grund der
vom Auftraggeber vorzulegenden oder vom Auftragnehmer
erslellten Jahresabschlisse und sonstiger, liir die Besleuerung
erlorderlichen Aulstellungen und Nachweise.

b)  Prifung der Bescheide zu den unter a) genannien Erklarungen.

c)  Verhandiungen mil den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklérungen und Bescheiden.

d)  Miwirkung bei Belriebsprilfungen und Auswerlung der Ergebnisse
von Belriebspriilungen hinsichllich der unter a) genannten Steuern,

©)  Miwirkung im Rechismillelverfahren hinsichllich der unter a)
genannten Steuern. Erhdll der Berufsberechtigte [ir die laufende
Sleuerberatung ein Pauschalhonorar, so sind mangels anderwsitiger
schrifllicher Vereinbarungen die unler d) und e) genannten
Téligkeilen gesonderl zu honorieren.

(3) Die Bearbeitung besonderer Einzellragen der Einkommensteuer,
Kérperschallsteuer und Einheitsbewerlung sowle aller Fragen der
Umsalzsleuer, Lohnsteuer und sonsliger Sleuern und Abgaben erfolgt nur
aul Grund eines besonderen Aullrages. Dies gill auch [Gr

a) die Bearbeilung einmalig anfallender Steuerangelegenheilen, z.B.
aul dem Gebiet der Erbschafissteuer, Kapitalverkehrsteuer,
Grunderwerbsleuer,

b) die Vereidigung und die Beiziehung zu dieser im
Finanzstrafverlahren,

c) die beratende und gutachlliche Tatigkeil im Zusammenhang mil
Griindung, Umwandlung, Verschmelzung, Kapitalerhdhung und -
herabselzung, Sanlerung, Eintritt und Ausscheiden eines
Gesallschalters, BetriebsverduBerungen, Liquidation,
belriebswirlschallliche Beralung und andere Téligkeiten geméan §§
3 bis 5§ WTBG,

d) die Verfassung der Eingaben zum Firmenbuch im Zusammenhang
mit  Jahresabschliissen einschlieflich der erlorderlichen
Evidenzfiihrungen.

(4)  Soweil die Ausarbeilung der Umsalzsleuerjahreserkldrung zum
Obernommenen Aultrag z&hll, gehdrl dazu nicht die Uberpriifung etwaiger
besonderer buchméfiger Vorausselzungen sowie die Priifung, ob alle in
Betracht  kommenden  umsalzsteuerrechllichen  Beginstigungen
wahrgenommen worden sind, es sei denn, hierliber besteht eine
nachwaeisliche Beaultragung.

(5)  Vorslehende Absélze gellen nichl bei Sachverstdndigentaligkeit.

Il. TEIL

18. Gellungsbereich
Die Aullragsbedingungen des II. Teiles gelten fir Werkverlrige (ber die
Fuhrung der Biicher, die Vornahme der Personalsachbearbeitung und die
Abgabenverrechnung.

19. Umfang und Ausihrung des Aullrages
(1)  Aul die Absdlze 3 und 4 der Préambel wird verwiesen.

(2)  Der Berulsberechligle isl berechtigl, die ihm erlelllen Auskdnite
und ({bergebenen Unlerlagen des Aullraggebers, insbesondere
Zahlenangaben, als richlig und vollsldndig anzusehen und der
Buchfithrung zu Grunde zu legen. Der Berufsberechtigte ist ohne
gesonderten schrilllichen Aultrag nicht verpliichtet, Unrichtigkeiten fest zu
stellen. Stellt er allerdings Unrichligkeiten fest, so hal er dies dem
Aultraggeber bekannt zu geben.



(3) Falls for die im Punki 18 genannten Téligkeilen ein
Pauschalhonorar vereinbart ist, so sind mangels anderweiliger schrilllicher
Vereinbarung die Verlretungsliligkeit im Zusammenhang mit abgaben-
und beilragsrechtlichen Priiffungen aller Art einschlieflich der Abschluss
von Vergleichen {iber Abgabenbemessungs- oder Beilragsgrundlagen,
Berichterslaliung, Rechismillelerhebung ud gesondert zu honorieren.

(4)  Die Bearbeilung besonderer Einzellragen im Zusammenhang mit
den im Punkt 18 genannlen Taligkeiten, insbesondere Feslstellungen
Ober das prinzipielle Vorliegen einer Pllichlversicherung, erfolgt nur
aufgrund eines besonderen Aullrages und ist nach dem . oder Ill. Teil der
vorliegenden Aufiragsbedingungen zu beurteilen.

5) Ein vom Berufsberechligten bei einer Behdrde (z.B. Finanzamt,
Sozialversicherungstrdger) elekironisch eingereichtes Anbringen ist als
nicht von ihm beziehungsweise vom (bermillelnden Bevollméchtigten
unterschrieben anzusehen,

20. Mitwirkungspflichl des Aultraggebers

Der Aullraggeber hal dalir zu sorgen, dass dem Berulsberechliglen auch
ohne dessen besondere Auflorderung alle fdr die Fihrung der Biicher, die
Vormahme der Personalsachbearbeilung und die Abgabenverrechnung
notwendigen Auskinlte und Unterlagen zum vereinbarten Termin zur
Verfligung stehen.

21. Kiindigung

(1)  Soweit nicht etwas Anderes schrillich vereinbarl isl, kann der
Vertrag ohne Angabe von Griinden von jedem der Veriragspariner unter
Einhallung einer dreimonatigen Kindigungsirist zum Ende eines
Kalendermonats gekidndigt werden.

(2) Kommt der Aultraggeber seiner Verpliichlung gemédB Punkt 20
wiederholt nichl nach, berechtigt dies den Berulsberechtiglen zu sofortiger
fristloser Kiindigung des Vertrages.

(3) Kommt der Berufsberechligte mit der Leislungserstellung aus
Griinden in Verzug, die er allein zu verireten hat, so berechligl dies den
Aultraggeber zu solortiger Iristloser Kilndigung des Verirages.

(4)  Im Falle der Kiindigung des Aullragsverhélinisses zéhlen nur jene
Werke zum Aultragsstand, an denen der Aullragnehmer bereils arbellet
oder die Uberwiegend in der Kiindigungslrist fertig gestellt werden kénnen
und die er binnen eines Monals nach der Kindigung bekannt gibt.

22, Honorar und Honoraranspruch

(1)  Solern nichts Anderes schrilllich vereinbart isl, gilt das Honorar als
jewaeils fiir ein Auflragsjahr vereinbart.

{2) Bei Vertragsaufldsung gem&B Punkl 21 Abs 2 behélt der
Berulsberechtigle den vollen Honoraranspruch Idr drei Monate. Dies gilt
auch bei Nichteinhaltung der Kiindigungsirist durch den Aultraggeber.

(3) Bel Verlragsaulldsung gemiB Punkl 21 Abs 3 hat der
Berulsberechligle nur Anspruch auf Honorar fiir seine bisherigen
Leistungen, sofern sie fir den Aullraggeber verwerlbar sind.

(4)  Ist kein Pauschalhonorar vereinbarl, richlel sich die Hbhe des
Honorars geman Abs 2 nach dem Monatsdurchschnilt des laufenden
Aultragsjahres bls zur Vertragsaullisung.

(5) Solern nichl ausdriicklich Unenlgelllichkeil, aber auch nichts Anderes
vereinbart ist, wird geméan § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessenen
Entliohnung geschuldet. Sofern nicht nachweislich eine andere
Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Aullraggebers immer
aul die dlleste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berulsberechliglten ergibl sich aus der zwischen ihm und seinem
Aultraggeber gelroffenen Vereinbarung. Im Ubrigen gellen die unter Punkt
13. (Honorar) normierten Grundsélze,

(6)  Aul die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechtung wegen Verklirzung (ber die Hallte lir Geschélle
unter Unternehmern, wird verzichlet.

23. Sonsliges

iIm Ubrigen gellen die Beslimmungen des | Teiles der
Auflragsbedingungen sinngem4n.

IIl. TEIL

24, Gellungsbereich

(1) Die Aultragsbedingungen des Ill. Teiles gelten fir alle in den
vorhergehenden Tellen nicht erwdhnten Verlrdge, die nichl als
Werkverlridge anzusehen sind und nicht mit in den vorhergehenden Teilen
erwdhnten Verlrégen in Zusammenhang stehen.

(2)  Insbesondere gill der Ill. Teil der Aultragsbedingungen (ir Verlrdge
ber einmalige Teilnahme an Verhandlungen, [ir Téligkeiten als Organ im
Insolvenzveriahren, Iir Verirége {ber einmaliges Einschreiten und {iber
Bearbeitung der in Punkt 17 Abs 3 erwahnien Einzellragen ohne Vorliegen
eines Dauerverlrages.

25. Umlfang und Ausllhrung des Aullrages
(1)  Auf die Absaize 3 und 4 der Praambel wird verwiesen.

(2) Der Berufsberechligle ist berechtigt und verpllichtet, die ihm
erleillen Auskinite und (bergebenen Unlerlagen des Aultraggebers,
insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstdndig anzusehen. Er
hat im Finanzstralverlahren die Rechle des Aullraggebers zu wahren.

(3)  Der Berulsberechligte ist ohne gesonderten schriflllichen Aultrag
nicht verpllichtet, Unrichligkeiten fest zu slellen. Stellt er allerdings
Unrichtigkeiten fest, so hal er dies dem Aultraggeber bekannt zu geben.

26. Mitwirkungspllicht des Aullraggebers

Der Auftraggeber hal daliir zu sorgen, dass dem Berulsberechliglen auch
ohne dessen besondere Aulforderung alle nolwendigen Auskiinfte und
Unlerlagen rechizeitig zur Verlligung stehen.

27. Kindigung

Sowell nicht etwas Anderes schriltlich vereinbart oder geselzlich zwingend
vorgeschrieben ist, kbnnen die Verlragspariner den Verlrag jederzeit mit
solorliger Wirkung kiindigen (§ 1020 ABGB).

28. Honorar und Honoraranspruch

(1) Swvlern nicht ausdricklich Unentgelllichkeit, aber auch nichts Anderes
vareinbarl isl, wird geman § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessenen
Enllohnung geschuldel. Solern nicht nachweislich eine andere
Vereinbarung getroifen wurde sind Zahlungen des Aullraggebers immer
aul die &lleste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berulsberechliglen ergibl sich aus der zwischen ihm und seinem
Aullraggeber getroffenen Vereinbarung. Im Ubrigen gellen die unler Punkt
13. (Honorar) normierten Grundsétze.

(2) Im Falle der Kiindigung Ist der Honoraranspruch nach den bereits
erbrachten Leistungen, solern sie fir den Aultraggeber verwerlbar sind, zu
aliquotieren.

(3) Aul die Anwendung des § 834 ABGD im Sinne des § 351 UBG, das
is die Anfechlung wegen Verkiirzung iiber die Héllle lir Geschiilte unter
Unternehmern, wird verzichlat.

29. Sonsliges

Die Verweisungen des Punkles 23 aul Bestimmungen des |. Teiles der
Aultragsbedingungen gellen sinngeman.

IV. TEIL
30. Gellungsbereich
Die Aullragsbedingungen des V. Teiles gellen ausschlieBlich fiir
Verbrauchergeschélle gemal KKonsumentenschulzgeselz (Bundesgeselz
vom 8.3.1979/BGBI Nr.140 in der derzeit giltigen Fassung).
31. Ergénzende Beslimmungen lir Verbrauchergesché(le

(1)  Fiir Verirdge zwischen Berufsberechligten und Verbrauchern gelten
die zwingenden Bestimmungen des Konsumenlenschutz-gesslzes.

(2) Der Berufsberechtigte haftet nur fiir vorsélzliche und grob
fahrldssig verschuldete Verlelzung der (ibernommenen Verpllichtungen.

(3)  Anstelle der im Punkl 8 Abs 2 AAB normierten Begrenzung ist auch
im Falle grober Fahrlissigkeit die Ersatzpflicht des Berulsberechtigten
nicht begrenat.



{4) Punkt 8 Abs 3 AAB (Geltendmachung der Schadenersaiz-
anspriiche innerhalb einer beslimmten Frist) gilt nicht.

(6)  Rdcklillsrecht geman § 3 KSchG:

Hat der Verbraucher seine Verlragserklarung nichl in den vom
Berulsberechliglen dauernd beniilzten Kanzleiriumen abgegeben, so
kann er von seinem Verlragsanlrag oder vom Verlrag zuriickrelen. Dieser
Ricktrilt kann bis zum Zustandekommen des Vertrages oder danach
binnen einer Woche erkldrt werden; die Frist beginnt mit der Ausfolgung
einer Urkunde, die zumindest den Namen und die Anschrill des
Berulsberechtigten sowie eine Belehrung diber das Ricktrillsrecht enthalt,
an den Verbraucher, friheslens jedoch mil dem Zustandekommen des
Verirages zu laufen, Das Ricklriltsrecht steht dem Verbraucher nichl zu,

1. wenn er selbst die geschéllliche Verbindung mit dem
Berufsberechliglen oder dessen Beaullraglen zwecks Schliefung dieses
Vertrages angebahnl hat,

2. wenn dem Zustandekommen des Verlrages keine
Besprechungen zwischen den Beleiligten oder ihren Beaullragten
vorangegangen sind oder

3. bei Verlrdgen, bei denen die beiderseitigen Leislungen solort zu
erbringen sind, wenn sie {iblicherweise von Berufsberechtigten auBerhalb
ihrer Kanzleirdume geschlossen werden und das vereinbarte Entgell € 15
nicht {ibersteigt.

Der Racklrilt bedarf zu seiner Rechiswirksamkeit der Schrillform. Es
geniigf, wenn der Verbraucher ein Schriltstick, das seine
Verlragserkldrung oder die des Berufsberechligten enlhéll, dem
Berulsberechtiglen mil einem Vermerk zurlickslelll, der erkennen lsst,
dass der Verbraucher das Zuslandekommen oder die Aufrechterhaltung
des Verlrages ablehnl. Es geniigt, wenn die Erkldrung innerhalb einer
Woche abgesendet wird.

Trill der Verbraucher gemidB § 3 KSchG vom Verlrag zuriick, so hat Zug
um Zug

1. der Berulsberechligle alle emplangenen Leislungen samt
geselzlichen Zinsen vom Emplangslag an zurlickzuerstallen und den vom
Verbraucher aul die Sache gemachten nolwendigen und nitzlichen
Aulwand zu erselzen,

2. der Verbraucher dem Berulsberechligten den Wert der
Lelstungen zu vergiilen, soweil sie ihm zum klaren und tberwlegenden
Vorteil gereichen.

Gemdn § 4 Abs 3 KSchG bleiben Schadenersalzanspriiche unberdhrt,
(6)  Koslenvoranschiiige gemas § 5 KSchG

Fiir die Erstellung eines Kostenvoranschlages im Sinn des § 1170a ABGB
durch den Berufsberechligten hat der Verbraucher ein Entgell nur dann zu
zahlen, wenn er vorher aul diese Zahlungspllicht hingewiesen worden Ist.

Wird dem Verrag ein Koslenvoranschlag des Berulsberechligten
zugrunde gelegt, so gilt dessen Richtigkeil als gewdhrleistet, wenn nichl
das Gegenleil ausdricklich erklarl isl.

(7)  Méngelbeselligung: Punkt 7 wird ergénzt

Ist der Berulsberechligle nach § 932 ABGB verpllichtet, seine Leistungen
zu verbessern oder Fehlendes nachzulragen, so hat er diese Pllicht zu
erliillen, an dem Ont, an dem die Sache (ibergeben worden isl. Isl es fiir
den Verbraucher lunlich, die Werke wund Unlerlagen vom
Berulsberechligten gesendet zu erhallen, so kann dieser diese
Ubersendung auf seine Gelahr und Kosten vornehmen.

(8)  Gerichisstand: Anslelle Punkl 15 Abs 3:

Hal der Verbraucher im Inland seinen Wohnsilz oder seinen gewthnlichen
Aufenthall oder ist er Im Inland beschéfligt, so kann fiir eine KKlage gegen
ihn nach den §§ 88, 89, 93 Abs 2 und 104 Abs1 JN nur die Zusténdigkeit
eines Gerichles begriindet werden, in dessen Sprengel der Wohnsilz, der
gewdhnliche Aufenthalt oder der Ort der Beschélligung liegt.

(9)  Verlrdge (iber wiederkehrende Leistungen

(a) Verlrdge, durch die sich der Berulsberechligle zu
Woerkleistungen und der Verbraucher zu wiederhollen Geldzahlungen
verpllichten und die fir eine unbestimmle oder eine ein Jahr
(ibersleigende Zeil geschlossen worden sind, kann der Verbraucher unter
Einhallung einer zweimonaligen Frist zum Ablauf des ersten Jahres,
nachher zum Ablaul jewells eines halben Jahres kiindigen.

(b) Ist die Gesamiheil der Leistungen eine nach ihrer Arl unleilbare
Leistung, deren Umfang und Preis schon bei der VerlragsschlieBung
bestimmt sind, so kann der ersle Kiindigungslermin bis zum Ablaul des

zweiten Jahres hinausgeschoben werden. In solchen Verlrdgen kann die
Kiindigungslrist aul hiichslens sechs Monate verlingert werden,

(c) Erfordert die Erldllung eines beslimmlen, in lit.a) genannten
Verlrages erhebliche Aulwendungen des Berufsberechliglen und hat er
dies dem Verbraucher spitestens bei der VertragsschlieBung bekannt
gegeben, so kénnen den Umstanden angemessene, von den in lit.a) und
b) genannten abweichende Kundigungstermine und Kindigungsiristen
vereinbarl werden.

(d) Eine Kiindigung des Verbrauchers, die nicht Irisigerecht
ausgesprochen worden ist, wird zum ndchsten nach Ablaul der
Kiindigungsfrist liegenden Kiindigungstermin wirksam.
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